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Introducciéon

El presente documento que se establece bajo el articulo 654, numeral IX, del Estatuto
Integral de la Universidad Autébnoma de Chiapas (UNACH), expone el primer informe de
Actividades del proyecto de gestion 2025-2029 de la Facultad de Ciencias Administra-
tivas, Campus VIII, Comitan, que rinde la directora Fanny del Rosario Abarca Argiiello.

Este informe comprende los ejes estratégicos establecidos en la actual administracion
rectoral: Cobertura, Calidad Academica y Excelencia, Equidad e inclusion, Vinculacion
y Compromiso Social, Integracion al (SNES) Sistema Nacional de Educacion Superior,
Sostenibilidad Financiera, Universidad Sustentable, Transformacion Digital, Gobernanza
de la Unidad Academica; en este sentido las acciones y resultados que se realizan y se
integran dentro de las funciones sustantivas de la universidad: Docencia, investigacion,
extension, vinculacion, gestion y apoyo institucional, considerando ademas la atencion
transversal a temas prioritarios como género, inclusion y equidad, los cuales contribuyen
al fortalecimiento de una comunidad universitaria mas justa, participativa e incluyente.

Desde hace 32 afios, el campus VIII Comitan, de la Benemérita UNACH es el
centro educativo donde se han formado licenciados en contaduria y licenciados en Ad-
ministracion, en 2025 estas licenciaturas se sometieron en un proceso de evaluacion y
obtuvieron el reconocimiento de la acreditacion por parte de los Comités Interinstitucio-
nales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES). Asi mismo a través del H.
Consejo Universitario presidido por el Dr. Oswaldo Chacén Rojas se han autorizado dos
nuevas licenciaturas: Agronegocios y Gestion Turistica, esto con el fin de dar cobertura
a estudiantes en areas econdmicas que son de impacto en el desarrollo y crecimiento de
nuestro Estado de Chiapas.

Atendiendo el tema Académico, el Campus VIII, presenta informacion relevante
sobre la matricula estudiantil, correspondiente al periodo del afio 2025, asi como datos re-
lacionados con los indices de desercion registrados al cierre del afio. Cabe mencionar que
los trabajos de investigacion y posgrado estan en fase del diagndstico para la factibilidad
y pertinencia de un posgrado de calidad en el area econdmico-administrativo. Se incluye
informacion referente al personal académico adscrito a la Facultad, organizado por tipo de
contratacion, destacando aquellos docentes que cuentan con reconocimientos y distincio-
nes académicas de caracter estatal y nacional. En el ambito académico, se describen los
principales avances en investigacion, extension universitaria, vinculacion e internaciona-

lizacidn, areas fundamentales para el desarrollo y proyeccion de la Facultad.



En el rubro de la informacion administrativa se presenta la estructura organizacio-
nal, observando que se han integrado las nuevas coordinaciones de las licenciaturas en
Gestion Turistica y Agronegocios. Asi mimos se describe el personal administrativo y se
exponen aspectos relacionados con la gestion institucional, la planeacion y administracion
de recursos, asi como la integracion y funcionamiento de los distintos 6rganos colegiados
y de gobierno universitario.

Finalmente, se presentan indicadores relacionados con los estandares de calidad del
Consorcio de Universidades Mexicanas (CUMex), los cuales permiten evaluar el desem-
pefio institucional y orientar las acciones hacia el fortalecimiento de la calidad educativa.
La informacién contenida en este informe proporciona una vision integral del estado aca-
démico y administrativo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Campus VIII de la
Benémerita Universidad Autonoma de Chiapas, y constituye un referente para la toma de
decisiones, la mejora continua y la consolidacion de funciones en beneficio de la comu-
nidad universitaria. Se anexan fotografias que evidencian los trabajos y acciones que se

gestaron y realizaron durante el afio 2025.

“Por la conciencia de la necesidad de servir”
Mtra. Fanny del Rosario Abarca Argiiello

Directora
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INFORMACION ACADEMICA
MrrA. FANNY DEL RosARIO ABARCA ARGUELLO

1.1. Oferta educativa

La oferta Educativa de la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII, corresponde
desde su creacion la Licenciatura en Contaduria y la Licenciatura en Administracion, sin
embargo en el 2025 fue aprobado por el H. Consejo Universitario en la Novena Sesion
Extraordinaria de fecha 31 de junio de 2025, se acordd aprobar en lo general y en lo par-
ticular que la Facultad de Ciencias Administrativas, C-VIII de la Universidad Autonoma
de Chiapas, fuera sede para ofertar la Licenciatura en Gestion Turistica y la Licenciatura

en Agronegocios.
1.1.1 Pregrado (PSU y licenciatura)

La Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII cuenta con 4 programas educativos
de pregrado en modalidad presencial, las licenciaturas en Administraciéon, Contaduria,

Agronegocios y Gestion Turistica.
1.1.2. Posgrado (especialidad, maestria y doctorado)

Se integro la Comision de Disefio Curricular y de Posgrado el 16 de junio de 2025. Actual-
mente se trabaja en la revision comparativa de consistencia de la informacion recabada en
la fase 1: Diagnostico exploratorio de la demanda educativa, con la finalidad de obtener
un reporte acompainado de una base de datos depurada y cuadros de salida. Con lo anterior
estar en posibilidad de integrar los expedientes correpondientes para el estudio de factili-

bidad y pertinencia del nuevo programa de estudios de posgrado.
1.1.3. Acreditaciones

En la LXVIII Sesion del Comité de Ciencias Sociales y Administrativas celebrada los
dias 6 y 8 de octubre del 2025, fue dictaminado el programa de Licenciatura en Adminis-
tracion y el programa de Licenciatura en Contaduria que se imparte en el Campus VIII,
Facultad de Ciencias Administrativas. Después de un exhaustivo analisis realizado por
parte del Comité y con base en las opiniones de los expertos que integran la Comision
de Pares Académicos Externos (CPAE), informaron que al programa de Licenciatura en
Administracion y Licenciatura en Contaduria (modalidad escolarizada), le fue otorgada la

Acreditacion por cinco afios, del padron de programas de educacion superior reconocidos
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por su buena calidad de los CIEES. Este reconocimiento tiene una vigencia, de octubre
de 2025 a noviembre de 2030. Es decir, fuimos dos de los 44 programas acreditados de la
Benémerita UNACH.

1.2. Matricula

La matricula correspondiente del periodo a informar es de 715 estudiantes, distribuidos
por licenciatura de la siguiente manera: Contaduria con 409 estudiantes y Administracion
con 306, respectivamente; del ultimo ciclo escolar concluido (Agosto-Diciembre/2025).
En el presente ciclo escolar: Enero-Junio/2026 contamos con una matricula de 611 es-
tudiantes: Lic. en Administracion con 265, Lic. en Contaduria con 330, Lic. en Gestion

Turisticas con 11 y Lic. en Agronegocios con 5.

Tabla 1. Matricula de estudiantes del periodo enero 2025 a junio 2026.

CICLO ESCOLAR LICENCIATURA TOTAL  MASCULINO  FEMENINO
ADMINISTRACION 253 100 153
ENERO - JUNIO / 2025 ,
CONTADURIA 347 144 203
AGOSTO - DICIEMBRE | ADMINISTRACION 308 129 179
2025 CONTADURIA 407 177 230
ADMINISTRACION 265 106 159
CONTADURIA 330 150 180
ENERO-JUNIO/ 2028 eqrioN TURISTICAS 1 5 6
AGRONEGOCIOS 5 2 3




INFORMACION ACADEMICA
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1.2.1. Estudiantes por cada programa educativo

Tabla 2. Matricula de estudiantes de la Licenciatura en Gestion Turistica.
104155 - LICENCIATURA EN GESTION TURISTICA

SEMESTRE TOTAL GENERO
CICLO ESCOLAR :
ACTIVOS MATRICULA MASCULINO FEMENINO
+(20261) Enero-Junio-2026 1 5 6
( ) 1 11 5 6

Tabla 3. Matricula de estudiantes de la Licenciatura en Agronegocios.
104172 - LICENCIATURA EN AGRONEGOCIOS

SEMESTRE TOTAL GENERO
CICLO ESCOLAR !
ACTIVOS MATRICULA  MASCULINO FEMENINO
. 5 2 3
+(20261) Enero-Junio-2026
1 5 2 3

Tabla 4. Matricula de estudiantes de la Licenciatura en Administracion.
104168 - LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

SEMESTRE TOTAL GENERO
CICLOESCOLAR ACTIVOS MATRICULA  MASCULINO  FEMENINO
265 106 159
1 11 5 6
2 56 27 29
3 4 2 2
+(20261) Enero-Junio-2026 4 0 21 43
5 8 4 4
6 44 12 32
7 25 13 12
8 39 16 23
9 8 0 8
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104168 - LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

SEMESTRE TOTAL GENERO
CICLOESCOLAR ACTIVOS MATRICULA MASCULINO __ FEMENINO
308 129 179
1 65 33 32
2 6 4 2
3 71 27 44
N 4 8 4 4
+(20250) Agosto-Diciembre 2025
5 45 13 32
6 22 13 9
7 43 17 26
8 8 0 8
9 40 18 22
253 100 153
1 12 8 4
2 74 27 47
3 8 4 4
, 4 46 14 32
+(20251) Enero-Junio 2025
5 22 13 9
6 44 17 27
7 8 0 8
8 39 17 22
9 0 0 0

Tabla 5. Matricula de estudiantes de la Licenciatura en Contaduria.

104157 - LICENCIATURA EN CONTADURIA

CICLO ESCOLAR SEMESTRE ML GENERO
MATRICULA  MASCULINO FEMENINO
330 150 180
1 18 10 8
2 83 44 39
3 1 3 8
+(20261) Enero-Junio-2026 4 65 28 37
5 7 3 4
6 50 21 29
7 17 11 6
8 68 25 43
9 1 5 6
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104157 - LICENCIATURA EN CONTADURIA

TOTAL GENERO

CICLO ESCOLAR SEMESTRE MATRICULA  MASCULINO  FEMENINO

1 95 49 46
2 " 2 9
3 67 29 38
. 4 8 3 5
+(20250) Agosto-Diciembre 2025
5 52 23 29
6 17 11 6
7 69 26 43
8 " 5 6
9 77 29 48
347 144 203
1 13 3 10
2 74 33 42
3 8 3 5
+(20251) 4 54 24 30
Enero-Junio 2025 5 18 12 6
6 70 26 44
7 12 6 6
8 77 29 48
9 21 9 12
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1.2.2. Desercion

Tabla 6. Desercion de estudiantes de la Licenciatura en Administracion.

104157 - LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

OTAL DESERCION
CICLORESCOLAR  SENESTRE  waTRiCULA MASCULINO FEMENINO  TOTAL _ToRBS
253 5 6 11 4.35%
1 12 3 2 5 11.66%
2 74 1 3 4 5.41%
3 8 0 1 1 12.50%
+(20251) 4 46 1 0 1 217%
Enero-Junio 2025 5 22 0 0 0 0%
6 44 0 0 0 0%
7 8 0 0 0 0%
8 39 0 0 0 0%
9 0 0 0 0 0%
308 9 6 15 4.87%
1 65 7 3 10 15.38%
2 6 0 1 1 16.67%
3 71 0 1 1 141%
*+ (20250) 4 8 0 0 0 0%
Agosto -
Diciembre/2025 S 45 1 0 1 2.22%
6 2 1 1 2 9.09%
7 43 0 0 0 0%
8 8 0 0 0 0%
9 40 0 0 0 0%
265 5 4 9 3.40%
1 1 2 1 3 27.27%
2 56 1 2 3 5.36%
3 4 0 1 1 25%
4 70 0 0 0 0%
- 5 8 0 0 0 0%
Enerc()-Junio)2026 6 4 0 0 0 0%
7 25 0 0 0 0%
8 39 0 0 0 0%
9 8 2 0 2 25%
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Tabla 7. Desercion de estudiantes de la Licenciatura en Contaduria.

104157 - LICENCIATURA EN CONTADURIA

TOTAL DESERCION
CICLO ESCOLAR SEMESTRE
MATRICULA TASA DE DE-
MASCULINO FEMENINO TOTAL SERCION%
347 10 10 20 5.76%
1 13 4 1 5 38.46%
2 74 3 6 9 12.16%
3 8 0 2 2 25%
+(20251) 4 54 1 1 2 3.70%
Enero-Junio 2025 5 18 0 0 0 0%
6 70 1 0 1 1.43%
7 12 0 0 0 0%
8 77 0 0 0 0%
9 21 1 0 1 4.76%
407 8 6 14 3.44%
1 95 3 5 8 8.42%
2 11 3 0 3 27.27%
: ) 3 67 0 0 0 0%
+ (20250 o
Agosto-Diciembre 4 8 1 1 2 25%
2025 5 52 1 0 1 1.92%
6 17 0 0 0 0%
7 69 0 0 0 0%
8 11 0 0 0 0%
9 77 0 0 0 0%
330 2 5 7 2.12%
1 18 0 3 3 16.67%
2 83 0 1 1 1.20%
3 1 2 1 3 21.271%
4 65 0 0 0 0%
0,
(20261) 5 7 0 0 0 0%
Enero-Junio 2026 6 50 0 0 0 0%
7 17 0 0 0 0%
8 68 0 0 0 0%
9 11 0 0 0 0%
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1.2.3. Titulacion

Durante el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 30 de noviembre de 2025, se
realizaron diversas actividades relacionadas con los procesos de titulacion de las y los
egresados de las licenciaturas en Contaduria y en Administracion. A continuacion, se de-
talla el trabajo realizado, asi como los avances obtenidos en este rubro.

Durante el mes de enero se dio inicio al proceso administrativo correspondiente a
los exdmenes profesionales de las y los egresados del ciclo anterior. En este sentido, se

atendio a un total de:

» 62 personas egresadas de la Licenciatura en Contaduria

» 42 personas egresadas de la Licenciatura en Administracion

Se brind6 acompanamiento y seguimiento en los trdmites requeridos para su titula-
cion, asi como en la integracion de expedientes y validacion de requisitos administrativos.
Sin embargo 3 estudiantes de la licenciatura en Administracién no cumplian con los re-
quisitos basicos que establece el Estatuto Integral de la UNACH, por lo que no fue posible

realizarles la respectiva toma de protesta.

Egresados titulados por modalidad

En el transcurso del periodo, se logro la titulacion de un nimero considerable de egresa-

dos bajo distintas modalidades, con el siguiente desglose por programa académico:

Tabla 8. Total de egresados por modalidad en la Licenciatura en Contaduria.

(EGRESADOS 62, TOTAL DE TITULADOS 68, 38 mujeres, 30 hombres)

MODALIDAD TITULADOS DE LA  TITULADOS DE OTRAS

GENERACION GENERACIONES
SEMINARIO DE TITULACION 53 4
MERITO ACADEMICO 4 0
RECONOCIMINTO A LA EXCELENCIA ACADEMICA 3 0
CREDITOS DE POSGRADO 0 0
DEFENSA DE TESIS 2 2
CENEVAL 0 0
TOTALES 62 6
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Tabla 8. Total de egresados por modalidad en la Licenciatura en Administracion.
(EGRESADOS 42, TOTAL DE TITULADOS 39, (27 mujeres y 12 hombres)

TITULADOS DELA  TITULADOS DE OTRAS

Lk ) GENERACION GENERACIONES
SEMINARIO DE TITULACION 25 2
MERITO ACADEMICO 10 0
RECONOCIMINTO A LA EXCELENCIA ACADEMICA 0
CREDITOS DE POSGRADO 0
DEFENSA DE TESIS 0
CENEVAL 0
TOTALES 37 2

Los exdmenes profesionales correspondientes de esta generacion se llevaron a cabo
del 20 de mayo al 5 de junio de 2025, siguiendo los lineamientos establecidos por la
normativa institucional. Se garantiz6 la participacion de los sinodos correspondientes y

se gestionaron oportunamente las fechas y espacios fisicos necesarios para su desarrollo.
Titulacion de la generacion enero — mayo 2025

En el mes de agosto se iniciaron las actividades de preparacion para la jornada de exame-
nes profesionales, dirigida a la generacion egresada del ciclo escolar enero — mayo 2025.
Esta generacion cuenta con un total de 17 personas egresadas de la Licenciatura en Con-

taduria, cuya distribucion por modalidad de titulacion es la siguiente:

» 15 por seminario de titulacion
» 1 por excelencia académica

» 1 por mérito académico

Se realizaron reuniones informativas, revision de expedientes y orientacion perso-
nalizada para facilitar el proceso de seleccion de modalidad, integracion de documentos y
cumplimiento de requisitos administrativos. Los examenes profesionales para esta gene-
racion estan programados para llevarse a cabo a finales del mes de octubre de 2025.

Invitacion a personas egresadas de generaciones anteriores. Se ha hecho una campa-
na dirigida a egresadas y egresados de generaciones anteriores, con el objetivo de motivar
su participacion en los procesos de titulacion a través de las diferentes modalidades vi-

gentes: seminario, excelencia académica, mérito académico, defensa de tesis, CENEVAL

y créditos de posgrado.
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Se ha promovido el acercamiento con los egresados mediante medios electronicos,
redes institucionales y atencion personalizada, brindando asesoria sobre los procedimien-
tos actuales, documentacion requerida y fechas disponibles para llevar a cabo su proceso
de titulacion.

Programacion de los proximos examenes de la generacion 33 (agosto — diciembre 2025)

En enero y febrero del afio 2026 se realizaran los expedientes para la nueva generacion
que se titularan en mayo del 2026. Se estima un total de 115 egresados que se titularan por

distintas modalidades. Los datos previos son los siguientes:

Tabla 9. Programacion de examenes para la Licenciatura en Administracion. (TOTAL DE
EGRESADOS 40)

TITULADOSDELA  TITULADOS DE OTRAS

L) GENERACION GENERACIONES
SEMINARIO DE TITULACION 10 0
MERITO ACADEMICO 5 0
RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA ACADEMICA 7 0
CREDITOS DE POSGRADO 0 0
DEFENSA DE TESIS 4 0
CENEVAL 1 0
TOTALES 27 0

Tabla 10. Programacion de exdmenes para la Licenciatura en Contaduria. (TOTAL DE
EGRESADOS 78)

TITULADOSDE LA TITULADOS DE OTRAS

R GENERACION GENERACIONES
SEMINARIO DE TITULACION 52 0
MERITO ACADEMICO 13 0
RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA ACADEMICA 5 0
CREDITOS DE POSGRADO 0
DEFENSA DE TESIS 1 0
CENEVAL 0 0
TOTALES 72 0

(=)
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Tabla 11. Tasa de titulacidon por programa educativo.

Numero de egresados del ciclo escolar enero — mayo 2025

Programa Educativo No. de Egresado Titulados Efectividad
Licenciatura en Contaduria 62 62 100%
Licenciatura en Administracion 42 37 88%

Numero de egresados del ciclo escolar agosto - diciembre 2025

Programa Educativo No. de Egresado Titulados Efectividad
Licenciatura en Contaduria 17 17 100%
Licenciatura en Administracion 0 0 0

Numero de egresados del ciclo escolar enero — mayo 2026

Programa Educativo No. de Egresado Titulados Efectividad
Licenciatura en Contaduria 78 71 91%
Licenciatura en Administracion 40 35 87%

Tabla 12. Proyeccion de tasa de titulacion por modalidad para el ciclo escolar enero-mayo
2026.

TITULADOS TITULADOS

MODALIDAD Licenciatura en Licenciatura en
Administracion Contaduria

SEMINARIO DE TITULACION 12 30% 52 66%
MERITO ACADEMICO 8 20% 11 14%
RECONOCIMIENTO A LA EXCE- . .
LENCIA ACADEMICA 6 15% ! %%
CREDITOS DE POSGRADO 0 - 0

DEFENSA DE TESIS 8 20% 1 1%
CENEVAL 1 2.5% 0

TOTALES 35 87% 71 91%
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1.2.4. Movilidad e intercambio estudiantil nacional (presencial y virtual)

Durante el periodo de Enero - Julio de 2025, un estudiante de la carrera de Administracion
particip6 en el programa de movilidad nacional, se trata de Angel Gabriel Villa Garcia,
quien participo6 en la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).

Es este mismo periodo se dio a conocer la convocatoria de movilidad para el ciclo
escolar agosto-diciembre 2025 con la realizacion de dos foros de movilidad realizados el
23 de enero y el 10 de febrero de 2025, de manera presencial y con la participacion de
la Coordinacion General de Relaciones Interinstitucionales, a cargo de la Mtra. Rocio
Moreno Vidal, con la participacion de tres panelistas, José¢ Diego Lopez Argiiello, Angel
Emanuel Trujillo Lopez contando su experiencia de movilidad nacional, y para la parte
de experiencias internacionales con la participacion de Juan Carlos Diaz Pérez y Paola
Patricio Amezcua.

Durante el periodo de Agosto - Diciembre de 2025, participaron en movilidad na-
cional cuatro estudiantes de la carrera de Administraciéon: Daniela Eunice Cano Alvarez,
Alejandra Itzel Morales Roblero y Yesenia Marleni Noriega Santiz, quienes realizaron su
movilidad en la Universidad Autonoma de Yucatan (UADY), asi como Maximiliano Na-
jera Hartmann, quien se incorpor6 a la Universidad Autébnoma de Nuevo Leon. Por parte
de la carrera de Contaduria, participd una estudiante, Janeth Pérez Montejo, quien realizd
su movilidad en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP).

En este mismo periodo se dio a conocer la convocatoria de movilidad para el ciclo
escolar enero-junio 2026 con la realizacion de dos foros de movilidad el primero realizado
el 18 de agosto de 2025 y el segundo el 2 de septiembre de 2025, este ultimo denominado
“foro de Movilidad Ocelotes: Una experiencia transformadora”, con el objetivo de pro-
mover dicha convocatoria, el evento se realizo de manera hibrida, via zoom con la partici-
pacion de la Coordinacion General de Relaciones Interinstitucionales, a cargo de la Mtra.
Rocio Moreno Vidal y de manera presencial con la participacion de cuatro panelistas,
Angel Gabriel Villa Garcia contando su experiencia de movilidad nacional, y para la parte
de experiencias internacionales con la participacion de Jesus Hernandez Méndez, Paola

Patricio Amezcua y Mario Alfredo Hernandez Lopez.
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1.2.5. Cursos, talleres, seminarios y diplomados dirigidos a estudiantes

Tabla 13. Cursos impartidos a la comunidad estudiantil.

Curso Instructor Fecha Asistentes Ubicacion
Correspop sabili- Mtra. Fany Marvey Ochoa 21de 70 estudiantes de la AUdI.t oro CP
dad de cuidados . o . . ] Francisco Javier
. Guillén. marzo licenciatura Contaduria p

Tutoria Truijillo Alfonzo
Condiciones y pres- o Javier Apaez 27 de Sala de Usos
taciones de trabajo. . 3er. Semestre grupo A .

Pineda, marzo Multiples

Derecho laboral.

Mtra. Fany Ma!'vey Ochoa 09 de abril 4to. Sem:as”tre grupo
Guillén A

Taller: Capacitacion El personal de Proteccion
de control y com-  Civil municipal que brindo la
bate de incendios;  capacitacion fue encabezado
uso y manejo de por José Ever Morales

extintores. Jiménez y Ana Luisa
Dominguez Narvaez

“Manejo de estrés”, Saldn de clases.

Integrantes del grupo
10 de abril  de proteccion civil del Salén de clases.
campus VIII.

Requisitos para la Estudiantes de la

L Notario 157 del Estado, . L Sala de Usos
constitucion de una N . 22 de abril licenciatura en -
. . Gerardo Ocafia Espinoza L Multiples
sociedad mercantil Administracién.
Platica informativa
del Programa “Chia- José Miguel Hernandez . Alumnos de servicio Sala de Usos
» . . 22 de abril . .
pas puede” Icheja/ Santis social Multiples
servicio social
Guillermo A. Chocano
. Alfaro, artista gréfico, con la .
Tallgr de escritura a coordinacién de Olivia Bonifaz 25 de abril E§tudlqntes dela Sala de Usos
partir de elementos n . , licenciatura en .
i Trujillo y Maria de Jesus de 2025 . Multiples
gréaficos s Contaduria
Coutifio Vazquez
Denominacién o Jesls Antpmo Lopez . Estudianes de Sala de Usos
\ . Hernandez, 28 de abril o .
razén social . . Administracion Multiples
Secretaria de Economia.
Mujer que supo via-
jar: Rosario Caste- Estudiantes de las
llanos sin ficcio. Por licenciaturas en Museo Rosario
el aniversario 100 Liliana Chavez Diaz. 28 de abril .
Contaduria y Castellanos

del nacimiento de
Rosario Castellanos
Figueroa.

Administracion
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Curso Instructor Fecha Asistentes Ubicacion
Mtra. Cristina Ivonne Tavera
Cuéllar — Docente de Postgra-
do e Investigadora — Universi-
dad de la Gran Colombia; Dr.
Ignacio Norambuena Paredes
y Dr. José Luis Gélvez Nieto.
— Docentes Investigadores —
Universidad de la Frontera,
Departamento de Trabajo
Social; Dra. Eulalia Elizabeth
Salas Tenesaca — Docente
“Primer Coloquio Investigador — Universidad
Internacional de Técnica Particular de Loja — . Auditorio C.P.
o . i ; . Estudiantes de 8vo. . .
Investigacion de Loja, Ecuador; y el Dr. Ricar- 30 de abril semestre Francisco Javier
las Ciencias do Alberto Gémez Gonzélez Truijillo Alfonzo
Contables”. — Emprendedor, Empresario e
Investigador Independiente —
de Bucaramanga, Colombia.
Dra. Selene Viridiana Pérez
Ramirez, Dr. Roque Lépez
'!'arango y Mtro. Criséforo
Alvarez Violante - Docen-
tes de Tiempo Completo e
Investigadores de la Universi-
dad Auténoma del Estado de
Morelos, Escuela de Estudios
Superiores de Jojutla.
Obligaciones fisca- . Auditorio C.P.
s . Estudiantes de .
les para personas  José Jairo Moreno Granados 30 de abril . Francisco Trujiilo
contaduria
morales Alfonzo.
Cine Debate con la
pre§ent§0|on dela Fany Marvey Ochoa Guillén 9 deoctu- - Estudiantes de conta- Auditorio Maya
pelicula: La Mujer bre duria/adminsitracion
Rey,
En el marco del ) Estudiantes de licen-
e . Género 10 de . . .
Dia mundial de la . , ciaturas en contaduria/ Auditorio Maya.
Psicopedagogia octubre o
salud mental Adminsitracién
8 libros, un proyec-
fo, el ballet folcio- Estudiantes de licen- Auditorio C.P.
rico y concierto de Expositores de la FIL2025 14y 15de . .
. ciaturas en contaduria/  Francisco Trujillo
la Marimba de la octubre o
L Adminsitracién Alfonzo.
Universidad de San
Carlos Guatemala
. En un Frglbajo coqrdlnado, 23 de Estudiantes de las Auditorio C.P.
Se proyectd la la Comision de Género, en octubre . . . .
AR . licenciaturas en Admi- Francisco Javier
cinta: Radical. apoyo al Programa de Accion 2025 o , N
Tutorial nistracion y Contaduria. Trujillo Alfonzo
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Curso Instructor Fecha Asistentes Ubicacion
. .. SofiaAvila Duran, dela 24 de Estudiantes de las .
Se realizé la platica: ) -, . . Auditorio C.P.
Secretaria para la Inclusion octubre licenciaturas en . .
Cultura de lano . . . o Francisco Javier
ST Social y Diversidad Cultural, 2025. Administracién y N
discriminacion, . , Trujillo Alfonzo
de la Benemérita Contaduria.
N g Estudiantes de las Auditorio C.P.
Lenguaje incluyen- Patricia de los Santos 24 de licenciaturas en . .
0 . . - Francisco Javier
te y no sexista Chandomi octubre Administracién y N
, Truijillo Alfonzo
Contaduria
Reforma fiscal A’drlz.an Felipe Jiménez Lopez,
sindico suplente del contribu-
2026. Aspectos C o
yente ante la administracion . Auditorio C.P.
relevantes para las - 29 de Estudiantes de . .
. - desconcertada del Servicio , Francisco Javier
Mipymes, El objeti- o L . octubre. Contaduria N
" de Administracion Tributaria Trujillo Alfonzo
vo de la platica que
. (SAT).
se realiz6 en el
Coémo superar el
panico escénico, El psicologo, Juan Carlos 4 de 1er. semestre grupo Sala de Usos
se realiz6 la accion Durante Cortés noviembre. “C’, Contaduria Multiples
tutorial
Costo directo y Maestro en impuestos, 5de 5° semestre grupo A AUdI.t orio CP
. . Francisco Javier
costo absorbente, Antonio Moreno Rosas octubre. de Contaduria N
Truijillo Alfonzo
Naturaleza y fun-
cion juridica de la o
Fiscalia de Delitos Ernesto Lopez Hernandez 6 de Alumnos de AUd'.t oro CP
. . Francisco Javier
Electorales, con la noviembre. Contaduria N
) Truijillo Alfonzo
participacion del
fiscal del area,
Seminario de
Intercultarallldad Benemerita Unach. 7 de Estudiantes de Lic. en Sala de Usos
desde los simbo- . . o o -
. Virtual noviembre. Administracién Multiples.
los y expresiones
identitarios,
I . Estudiantes de Lic. Auditorio C.P.
Cultura de Seguri- . 6 de o . .
. Juan Ermnesto Génzalez . en Administracion y Francisco Javier
dad Nacional, en el noviembre. , N
o Contaduria. Trujillo Alfonzo
auditorio C.
Capacitacion sobre Proteccion Civil Mayo Estudiantes Cancha de voleybol

control de incendios
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Curso Instructor Fecha Asistentes Ubicacion
Platicas Departamento de seguro

informativas: facultativo Lic. Maria Eugenia

Procedimiento Ledn, del departamento de

para la tramitacién  practicas profesionales Lilia Enero-

de su afiliacion al Soto, del departamento de  junio 2025 Terceros, cuartos, quin-

tos y sextos semestres

seguro facultativo becas Juan Calor Duran o .
. . de las licenciaturas Salon de clases.
y la importancia de Cortes, del departamento Agosto- o -
D N . S en Administracion y
tenerlo. de servicio social Lic. Maria  diciembre Contaduria
Becas “Jovenes  Eugenia Ledn y, de movilidad 2025.
escribiendo el estudiantil Ing. Pavel Adonis
Futuro”. Departamento de titulacion
Karla Vanesa Quintero
3 sesiones de
platicas sobre
prevencion del . - Agosto- Estudiantes de Auditorio C.P.

. . Alcoholicos anénimos S ) . .
alcoholismo y orien- diciembre Contaduria y Francisco Javier
tacién a estudiantes 2025. Administracion Trujillo Alfonzo
con problemas con

adicciones
Z?r?cgsrz:;iic- Auditorio C.P.
C y Responsables de cada area. Estudiantes de 1er. Francisco Javier
obligaciones de Enero n
Control escolar semestre Trujillo Alfonzo

los estudiantes de
nuevo ingreso

Tabla 14. Seminarios impartidos a la comunidad estudiantil.
Periodo Curso Instructor Asistentes

Dr. JesUs Alfonzo Ramirez

Seminario Fiscal Aguilar
1. Normas sustantivas Mtro. Jorge Ramén Gonzalez i
- . . Hombres: 32
- 2. Régimen fiscal para las personas morales Monjaras .
Enero-julio 25 o ) . , ) Mujeres: 28
3. Régimen fiscal para las personas fisicas Dr. Juan José Abarca Pérez i
L - o Total: 60
4. Impuestos indirectos de las personas fisicas  Mtro. José Jairo Moreno
5. Régimen de seguridad social Granados
Mtro. Eligio Solérzano Gordillo
o o o Dr. Luis Magin Gémez
Seminario de administracion Pablica . g
L Chavez.
1. Derecho municipal ) .
: o . Dr. José Antonio Aranda o
2. Finanzas municipales (ingresos) . Muijeres: 13
Agosto- . L Zufiiga. .
. 3. Finanzas municipales (egresos) ’ - Hombres: 6
diciembre 25 - . Dr. Victor Hugo Guillén Meza. .
4. Derechos humanos en el &mbito municipal Total: 19

Mtra. Ménica Elizabeth
Culebro Gémez.
Dr. Victor Hugo Guillén Meza.

5. Sistema anticorrupcién, transparencia y
rendicion de cuentas municipal
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Periodo Curso Instructor Asistentes
Dr. René Alberto Rivas
Albores.
Seminario de Fiscal Mtro. Jorge Ramon Gonzalez
1. Normas sustantivas Monjaras. Mujeres: 28
Agosto- 2. Régimen fiscal para las personas morales Mtro. José Rodolfo Velasco g
- o , - . Hombres: 26
diciembre 25 3. Régimen fiscal para las personas fisicas Gordillo. Total: 54
4. Impuestos indirectos de las personas fisicas  Dr. René Alberto Rivas ‘
5. Régimen de seguridad social Albores.
Mtro. Eligio Solérzano
Gordillo.

1.3. Personal académico

La planta académica de la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII esta cons-
tituida por 48 docentes de los cuales el 43.75% son de Asignatura, 12.5% son profesores
de Medio Tiempo y el 43.75% son profesores de Tiempo Completo, logrando una mayor

optimizacion en las horas frente a grupo.
1.3.1. Tipo de contratacion

Los profesores de la Unidad Académica (UA) se distribuyen de acuerdo con su tipo de

contratacion de la siguiente manera:

Tabla 15. Distribucion de docentes de acuerdo con su tipo de contratacion.

Tipo de contratacion Numero

PTC 21
PMT 6
Asignatura 21
TOTAL 48

1.3.2. Grado de habilitacion

En lo que se refiere al grado académico del total de la planta docente, actualmente el 46% cuen-
ta con el grado de Doctor, el 48% tiene estudios de Maestria y el 6% estudios de Licenciatura.

Los profesores de la UA se distribuyen de la siguiente manera de acuerdo con su
grado de habilitacion:
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Tabla 16. Distribucion de docentes de acuerdo con su grado de habilitacion.

Ultimo grado académico Numero %
Doctorado 22 46%
Maestria 23 48%
Licenciatura 3 6%
Total 48 100%

1.3.3. Reconocimientos externos

La Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII, Comitan, ofrece una formacion
de calidad al contar con docentes altamente calificados y reconocidos por distintos pro-
gramas como: PRODEP, Sistema Estatal de Investigadores (SEI), Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) y ANFECA.

Tabla 17. Distribucion de docentes de acuerdo con algin tipo de reconocimiento.

Tipo de contratacion Reconocimientos

Perfil
PRODEP

SEI ANFECA

PTC 6 1
PMT 0 0
0 0
6 1

Asignatura
TOTAL

el k==

3
0
0
3

1.3.4. Movilidad e intercambio docente nacional (presencial y virtual).

En el periodo de septiembre a noviembre de 2025, la Dra. Ana Cristina Castellanos Al-
bores, docente adscrita a esta Unidad Académica realizé una estancia postdoctoral en la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Espana. A través de una beca para inves-

tigacion cofinanciada entre Fundacion Carolina y la Universidad Autonoma de Chiapas.
1.3.5. Tutoria

Durante el semestre enero—junio 2025, la Coordinacion de Tutorias de la Facultad de Cien-
cias Administrativas, Campus VIII Comitan, llevo a cabo diversas acciones encaminadas
a fortalecer el Programa Institucional de Tutorias (PIT), promoviendo la participacion de

tutores y tutorados en actividades académicas, formativas y de orientacion.
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Durante las jornadas informativas se brindaron sesiones a los estudiantes por el
personal administrativos de cada una de las areas de la Facultad como, por ejemplo; el
departamento de seguro facultativo, el departamento de practicas profesionales, el de-
partamento de becas, el departamento de servicio social y de movilidad estudiantil con
el objetivo de dar a conocer a los estudiantes el procedimiento para la tramitacion de su
afiliacion al seguro facultativo y la importancia de tenerlo. Respecto a becas se dieron a
conocer las diferentes oportunidades que el Gobierno Federal y estatal ofrece a los jove-
nes que estudian la educacion superior en Chiapas como, por ejemplo, la beca “Jovenes
Escribiendo el Futuro™.

También se brind6 informacion a los terceros, cuartos, quintos y sextos semestres de
las licenciaturas en Administracién y Contaduria respecto al procedimiento de practicas
profesionales, servicio social y los diferentes paises con los que la Universidad tiene con-
venio para realizar la movilidad estudiantil.

Durante las jornadas orientativas y formativas que se llevaron a cabo en el mes de
marzo y abril con el apoyo del Departamento psicopedagogico y la Comision de Genero
se imparti6 platicas con diversos temas como por ejemplo, ;Coémo controlar el estrés?,
ansiedad y tips, asi como habilidades blandas en la proyeccion profesional.

Como parte de las nuevas acciones que se implementaron en la actividad tutorial se es-
tablecid un catdlogo de platicas juridicas para los tutorados y tutores puedan conocer temas
importantes que pueden llegar a impactar en la vida personal y profesional de los estudiantes.

Ademas, personal del H. Ayuntamiento Municipal de Comitdn de Dominguez, Chia-
pas impartié un curso de verano sobre “Primeros Auxilios psicoldgicos” dirigido a los
docentes para que los tutores cuenten con las herramientas y habilidades para brindar una
primera atencion a los estudiantes en caso de requerir atencion psicologica.

Con el trabajo colaborativo entre la Coordinacion de Tutoria de la Facultad, los tu-
tores y tutorados se han logrado atender las necesidades de la mayor parte de la poblacion
estudiantil total en el semestre Enero-junio 2025 de 587 estudiantes de los cuales son 339
mujeres y 248 hombres.

Mientras que en el semestre Agosto-diciembre 2025 se atendi6 una matricula total
de 710 estudiantes, 409 mujeres y 301 hombres, teniendo la cobertura de 34 grupos: 18
grupos de la Licenciatura en Contaduria con 7 tutoras y 11 tutores. En la licenciatura en
Administracion se atendieron 16 grupos con 6 tutoras y 10 tutores. En conclusion, la po-
blacion estudiantil de la Facultad respecto a las actividades del Programa de Accion Tu-

torial se logr6 una cobertura total por 22 docentes de Tiempo Completo y Medio Tiempo,
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de los cuales 7 son mujeres y 15 son hombres, asi como 12 docentes de asignatura, de los
cuales 7 son mujeres y 5 son hombres, tal como se representa en la siguiente grafica.

En el semestre Agosto-diciembre 2025 se implementaron platicas juridicas para que
los estudiantes tengan conocimientos en temas basicos relacionados con derechos y obli-
gaciones en diversas materias, como penal, civil, administrativa para formar a ciudadanos
responsables y éticos que contribuyan al cambio y transformacion social.

Se atendieron temas de neurodiversidad manteniendo comunicacién con la familia
de los estudiantes y se capacitd a los docentes para contar con herramientas acordes a las
necesidades de los estudiantes en estos temas, respetando y garantizando el derecho a la
educacion e inclusion educativa.

Se imparti6 el Curso Recuperando el sentido de la Tutoria para la formacion inte-
gral de los estudiantes dirigido a docentes tutores, en el que participaron 19 tutores y se
brindaron herramientas para aplicar en la atencion de la Tutoria y resolucion de conflictos
cotidianos que se encuentran en las aulas para que de forma colaborativa se puedan aten-
der y canalizar a las dreas correspondiente.

Se brindaron 3 sesiones de platicas sobre prevencion del alcoholismo y orientacion
a estudiantes con problemas con adicciones para que sean concientizados y apoyados en
la atencion de esa problematica.

El semestre Agosto- diciembre concluyd con una poblacion estudiantil de 720 estu-
diantes inscritos, 311 hombres y 409 mujeres. De dicha poblacion, fueron asignados 718
estudiantes y confirmaron tutoria 612 tutorados. Durante el semestre se tuvieron 120 es-
tudiantes reprobados. Se contintia trabajando en acciones y fortalecimiento de los tutores

y estudiantes para mejorar el rendimiento escolar y disminuir el indice de reprobacion.

Tabla 18. Distribucion de tutores y tutorados por periodo.

Semestre Total de Tutorados F M Tutores F ]
Enero/Junio 2025 587 339 248 30 12 18
Agosto/Diciembre 2025 710 409 301 34 14 20




INFORMACION ACADEMICA
MrrA. FANNY DEL RosARIO ABARCA ARGUELLO

1.3.6. Cursos, talleres, seminarios y diplomados dirigidos a docentes

Tabla 19. Cursos impartidos a la comunidad docente.

No. DE
FECHAS NOMBRE DEL CURSO PARTICIPANTES

Del 2 al 6 de junio 2025 Siete herramientas de la calidad 12

i C6 ? ' -
Del 9 al 12 de junio 2025 699’“9 pensar y educar desde el sur? Otra episteme o4

didactica
Del 16 al 19 de junio 2025 Inteligencia artificial en la planeacién y gestion educativa. 24
Del 23 al 24 de junio 2025 Llenado de planeacion docente 16
Del 25 al 26 de junio 2025 Prevencion y atencion en materia de seguridad 12
Del 25 al 26 de junio 2025 Manejo de estrés. 18
Del 30 de junio al 11 de julio  Curso IGNITE 6
Octubre 2025 Recuperando el sentido de la Tutoria para la formacién integral 19

de los estudiantes.

1.4. Investigacion

1.4.1. Cuerpos académicos

Tabla 20. Cuerpo académico: Empresas, innovacion y regiones.

CUERPO ACADEMICO

NOMBRE:

UNACH-CA-129 Empresas, innovacion y regiones.

INTEGRANTES

Dra. Tlillalcapatl Gdmez Carreto (lider)

Dra. Lucia Araceli Guillén Cuevas

Dra. Rocio Flores Flores

LINEA DE INVESTIGACION

Administracién Publica y Privada. Sistemas Productivos locales, Innovacion

Tecnoldgica y Desarrollo Regional.

Status: Consolidado

Vigencia: 01 dic 2024 - 30 nov 2029.
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Tabla 21. Cuerpo académico: Gestion publica.

CUERPO ACADEMICO

NOMBRE: UNACH-CA-152 Gestion publica.

Dr. Luis Magin Gémez Chavez. (Lider)

INTEGRANTES Dr. José Antonio Aranda Zufiiga.

Mtro. Faustino Caralampio Culebro Lessieur.

Mtra. Guadalupe del Carmen Culebro Lessieur.

Desarrollo Local, Transparencia y rendicidén de cuentas, modernizacion

LINEA DE INVESTIGACION TR
de la administracion publica.

Status: En formacion

Vigencia: 15 dic 2024 - 15 dic 2027

1.4.2. Grupos de investigacion

El Grupo Colegiado de Investigacion “Inclusion y cultura digital para las Ciencias Ad-
ministrativas”, adscrito a la Facultad de Ciencias Administrativas, Campus VIII, registra-
do en el padrén institucional de Grupos Colegiados de Investigacion, con folio UNACH-
GCI-099, a partir del 06 de enero de 2026. E1 Grupo Colegiado estd conformado por:

» Dra. Fanny Del Rosario Abarca Arguello (Lider)
» Dra. Monica Elizabeth Culebro Gomez
» Dr. René Alberto Rivas Albores

» Mtro. Luis Antonio Dominguez Coutiiio
1.4.3. Redes y proyectos registrados en la DGIP y otros
Redes de Investigacion:
» Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales (REMINEO)
» Red Internacional de Investigadores en Turismo, Desarrollo y Sustentabilidad

(RITURDES)
» Academia Mexicana de Investigacion Turistica (AMIT)
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1.4.4. Productividad (libros, capitulos de libros, articulos, participacion y

organizacion de congresos, patentes, otros).

1. Dr. Luis Magin Gomez Chavez

Titulo del proyecto: Diagnostico para la planeacion del desarrollo regional de la futura
Zona Metropolitana (5 municipios) en el estado de Chiapas: Comitan de Dominguez (mu-
nicipio central), Las Margaritas, La Trinitaria, La Independencia y Tzimol (municipios
exteriores). Ha sido registrado con la clave: 06/CAC/RP1/098/25. La vigencia para la
ejecucion del proyecto es del 13 de octubre de 2025 al 12 octubre de 2026.

2. Dra. Tlillalcapatl Gomez Carreto

Titulo del proyecto: Impacto de las cooperativas turisticas en el desarrollo local en zonas
rurales de Chiapas. ha sido registrado con la clave: 06/CAC/RPI/058/25. La vigencia para
la ejecucion del proyecto es del 01 de septiembre de 2025 al 31 de agosto de 2026.

ARTICULOS CIENTIiFICOS EN REVISTAS INDEXADAS DE IMPACTO

» Family farming in Mexico: a review of its evolution and exclusion over time.
Marisol Vazquez Alfaro
Universidad Auténoma de Chiapas
Tlillalcapatl Gémez Carreto
Universidad Auténoma de Chiapas
Luis Antonio Saavedra Jiménez
Universidad Autonoma de Guerrero
Publicado en Revista Agroproductividad. Universidad de Chapingo México
» La complejidad del estudio de la sostenibilidad en las organizaciones. (The
complexity of studying sustainability in organizations)
Juan Pedro Ibarra Michel
Tlillalcapatl Gémez Carreto
Lucia Araceli Guillén Cuevas
Tipo de documento: articulo académico de revision
Fecha de ingreso: 18/07/2024 « Fecha de aceptacion: 03/02/2025
Publicado en Ciencias Sociales #186. 2024 (IV) « ISSN Impreso: 0482-5276
ISSN ELECTRONICO: 2215-2601

Universidad de Costa Rica.
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» Destino sostenible: el reto de la competitividad y satisfaccion en San Cristobal
de las Casas desde un enfoque estructural.
Tlillalcapatl Gomez-Carreto Universidad Auténoma de Chiapa
Pamela Macias Alvarez Universidad de Guadalajara
Juan Pedro Ibarra Michel Universidad Auténoma de Occidente
Publicado en Revista Investigaciones Turisticas. Universidad de Alicante, Espafia.
» Sostenibilidad y competitividad de dos destinos turisticos en Chiapas.
Consideraciones en torno a la seguridad ciudadana.
Tlillalcapatl Gomez Carreto
Juan Pedro Ibarra-Michel
Recibido:23/07/2025 Aceptado:01/09/2025
Publicado en ROTUR, Revista de Ocio y Turismo Vol. 19(2) (2025) pp. 111-128.
ISSN-e 2695-6357

PRESENTACIONES EN CONGRESOS DE INVESTIGACION

CONGRESO MESOAMERICANO DE INVESTIGACION EDICION 2025
27 AL 29 DE OCTUBRE 2025

» Satisfaccion del visitante y rezagos urbanos: San Cristobal de las Casas como
destino turistico patrimonial.
Tlillalcapatl Gomez-Carreto
Elizabeth Olmos Martinez
Marisol Vazquez Alfaro
Rocio Flores Flores
Yesika Trinidad Garcia Dominguez
» Estrategias de comercializacion en una microindustria rural liderada por mujeres
en Villahermosa Yaluma, Chiapas.
Rocio Flores Flores
Tlillalcapatl Gomez Carreto
Yesika Trinidad Garcia Dominguez

Marisol Vazquez Alfaro
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» Nivel tecnoldgico en agroempresas familiares del municipio de La Trinitaria,
Chiapas, México
Marisol Vazquez-Alfaro
Tlillalcapatl Gomez Carreto.
Luis Antonio Saavedra Jiménez.
Pavel Adonis Martinez Castillo.
» San Cristobal de las Casas, Chiapas. El turista extranjero y sus motivos de
eleccion.
Yesika Trinidad Garcia Dominguez
Tlillalcapatl Gomez Carreto.
Pavel Adonis Martinez Castillo.

Rocio Flores Flores.

CONGRESO DE LA ACADEMIA MEXICANA DE INVESTIGACION TURISTICA
2025. 29,30 Y31 DE OCTUBRE DE 2025

» Satisfaccion turistica y limitaciones territoriales en una ciudad con legado his-
torico en Chiapas.
Tlillalcapatl Gomez Carreto.

Yesika Trinidad Garcia Dominguez
1.5. Extension y vinculacion
1.5.1. Unidad de Vinculacion Docente

Durante el 2025 se realizardn las actividades correspondientes para el desarrollo de dos

proyectos de unidades de vinculacion docente, los cuales fueron los sigueintes:

1.- Coordinador: Moénica Elizabeth Culebro Gémez: FOMENTO DE LA CONSTI-
TUCION LEGAL DE EMPRESAS PARA LA ORGANIZACION DE MUJERES
POR LA IGUALDAD A.C, estudiantes del 2do. Semestre la licenciatura en admi-
nistracion. La UVD estd conformada por los docentes: Fanny del Rosario Abarca
Argtiello, Monica Elizabeth Culebro Gomez y René Alberto Rivas Albores.
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2.- Coordinador: Yesika Trinidad Garcia Dominguez: AMBIENTES LABORALES
SEGUROS Y SALUDABLES: DIAGNOSTICO Y CAPACITACION EN SEGURI-
DAD E HIGIENE PARA EMPRESAS LOCALES DE COMITAN, CHIAPAS. Es-
tudiantes del 7o0. Semetre, de la Licenciatura en Administracion, de la Unidad de
Vinculacién Docente (UVD), conformada por las docentes: Tlillalcapatl Gémez Ca-
rreto, Rocio Flores Flores y Marisol Vazquez Alfaro.

Se realizo el Foro de Resultados de Proyectos de Unidades de Vinculacion Docente
el 5 de marzo de 2025, en el auditorio C.P. Francisco Javier Trujillo Alfonzo de la Facul-
tad de Ciencias Administrativas Campus VIII Comitan, con el objetivo de compartir los
resultados y experiencias de vinculacion con distintos sectores productivos.

La Directora de Proyectos y Programas de la SIRESU de la Benemérita UNACH,
Claudia Margarita Aquino Lopez, destacod que las UVDs han fortalecido la vinculacion uni-
versitaria con los distintos sectores productivos, cumpliendo con el lema universitario: “Por
la conciencia de la necesidad de servir” y coadyuvando al desarrollo productivo de la entidad.

En el Foro de Resultados de Proyectos de Vinculacion Docente se presentaron las
UVDs: Fomento de la constitucion legal de la empresa para la organizacion: Mujeres
por la igualdad A.C., en Comitdn de Dominguez, Chiapas; Diagndstico empresarial en
la produccion de velas en San Cristobal de Las Casas y Ambientes laborales seguros y
saludables: diagndstico y capacitacion en seguridad e higiene para empresas locales en

Comitan, Chiapas.

1.5.2. Transferencia de tecnologia

Respecto de la transferencia tecnologica (considerada como el proceso de compartir co-
nocimiento entre distintos entes publicos o privados), si bien se han desarrollado algunas
investigaciones en atencion al contexto regional por parte de grupos de interés o cuerpos
académicos de la universidad, aun se trabaja en el disefio de estrategias que permitan vin-
cular empresas, gobierno y el campus VIII de la UNACH para cumplir con objetivos de
desarrollo. Cabe mencionar que la implementacion de Unidades de Vinculaciéon Docente
se establecen como un area de oportunidad (no tnica), permitiendo la posibilidad de rea-

lizar transferencia de tecnologia.
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1.5.3. Convenios

Tabla 22. Covenios establecidos con dependencias y empresas para practicas profesionales

Dependencias SIEELECATE 31 Actividades

colaboracion

Despacho nucleo contable activo Platicas, cursos y visitas
H. ayuntamiento municipal de . . -
. . activo Platicas, cursos y visitas
Siltepec Chiapas.
Despacho contable MS. activo Platicas, cursos y visitas
H. ayuntamiento Comitan de . , -
. activo Platicas, cursos y visitas
Dominguez
ROE despacho fiscal contable . , -
. activo Platicas, cursos y visitas
Yy Negocios
Diconsa Fra. Comalapa activo Platicas, cursos y visitas
Consultoria contable y adminis- . . -
. activo Platicas, cursos y visitas
trativa.
Despacho contable Garcia . . -
. activo Platicas, cursos y visitas
Vézquez.
Despacho contable FOMER activo Platicas, cursos y visitas
Escuela preparatoria Comitan . . -
p o activo Platicas, cursos y visitas
turno “matutino
Firma de asesores empresaria- activo Platicas, cursos y visitas
les mexicanos VILFO S.C ' y
Corporativo mexicano de ase- . . -
. . activo Platicas, cursos y visitas
soria empresarial
Comision Federal de activo Platicas, cursos y visitas
Electricidad (CFE) ’ y
Servicio de Administracion activo Platicas, cursos y visitas
Tributaria (SAT) ’ y
Gonzales Alfonzo Consultores y . . -
activo Platicas, cursos y visitas
Asesores S.C.
Delegacién de Hacienda activo Platicas, cursos y visitas
ROE Despacho Fiscal, Conta- . , -
activo Platicas, cursos y visitas

ble y Negocios.
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Situacion actual de la

Dependencias y Actividades
colaboracion

VG prudencial Centro de Con-

) . activo Platicas, cursos y visitas
sultoria Empresarial
Asesorias Empresariales activo Platicas, cursos y visitas
Morales Ramos Despacho . . -
O activo Platicas, cursos y visitas
contable Juridico-Fiscal
LAP Construcciones activo Platicas, cursos y visitas
Servicios integrales GL . . -
activo Platicas, cursos y visitas
despacho contable.
Ayuntamlento.Munlmpal de activo Platicas, cursos y visitas
Comitan.
Escuela primaria rural federal . . -
" " activo Platicas, cursos y visitas
azteca
Ferreteria los amigos activo Platicas, cursos y visitas
Zapateria Marfer activo Platicas, cursos y visitas
Servicio de Gruas Castillo activo Platicas, cursos y visitas
Guevedo Flores Contadores activo Platicas, cursos y visitas
Agua Osmopurificada Santa activo Platicas, cursos y visitas
Ana
Hima Distruidores activo Platicas, cursos y visitas
Escuela secundaria No.5 activo Platicas, cursos y visitas
VG Prudencial, Centro de . , -
. . activo Platicas, cursos y visitas
Consultoria Empresarial
Conalep 070 activo Platicas, cursos y visitas
Sociedad Corporativa de Trans- . , -
e activo Platicas, cursos y visitas
porte "ruizfer
Servicio de Gruas Castillos activo Platicas, cursos y visitas




Dependencias

H. Ayuntamiento Municipal

Situacion actual de la
colaboracion
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Actividades

Constitucional Amatenango de activo Platicas, cursos y visitas
La Frontera.
Constructora Fampergo S.A. activo Platicas, cursos y visitas
de C.V.
Centro de Bachillerato Industrial . , -
- activo Platicas, cursos y visitas
y de Servicios no. 108
Diaz consultores activo Platicas, cursos y visitas
Sagarpa Margaritas Chiapas activo Platicas, cursos y visitas
Agv Seguridad Alvaro Gutierrez . . -
. activo Platicas, cursos y visitas
Vazquez
Transporte Tpa activo Platicas, cursos y visitas
Escuela Preparatoria Comitan . . -
. activo Platicas, cursos y visitas
Matutina
Transporte Angostura activo Platicas, cursos y visitas
Servicios Alimentarios Dofia . . -
X activo Platicas, cursos y visitas
Marina
Ferremix activo Platicas, cursos y visitas
Preparatoria Comitan activo Platicas, cursos y visitas
Quevedo Flores Contadores activo Platicas, cursos y visitas
Delegacién de Hacienda de . . -
. activo Platicas, cursos y visitas
Motozintla
Escuela Telesecundaria 071 activo Platicas, cursos y visitas
Hospital Gral. Maria Ignacia activo Platicas, cursos y visitas
Gandulfo
Llantera Inova activo Platicas, cursos y visitas
Casa de las Flores Wendolin activo Platicas, cursos y visitas
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1.5.4. Ferias profesiograficas

La Expo Profesiografica UNACH 2025 se realiz6 el 4 de abril en la Explanada de la Bi-
blioteca Maya de la Universidad Autonoma de Chiapas, teniendo como sede la Facultad
de Ciencias Administrativas Campus VIII-Comitan.

En este evento tuvo presencia el director General de Docencia y Servicios Escolares,
Manuel Ocampo Mufioa, el encargado de la Direccion de la Facultad de Ciencias Sociales,
Orlando Bravo Argtiello, el director de la Escuela de Lenguas San Cristobal, Ivan Pérez Ro-
man, y la coordinadora del CEUNACH, Aurora Oliva, directivos, docentes y estudiantes del
nivel medio superior del CBTIS 108 de Comitan, CBTA 212 Extension Comitan y Conalep
70 de Comitan.

Se han realizado actividades de promocion en distintas ferias profesiograficas en los
siguientes bachilleratos y lugares visibles para la convocatorias, destaca la participacion

de las areas de Coordinacion de SIRESU, Docentes y Administrativos.

Tabla 23. Organizacion de las participaciones del equipo de promocion.

Lugar Fecha

Platica en salon en el Telebachillerato comunitario no 136 “Leonardo Da

Vinci” Col. Juan Sabines Guerrero 17 febrero
Visita guiada IMCO preparatoria 18 febrero
Spot de radio COMALAPA 19 de febrero al 19 de marzo
Feria Profesiografica Prepa Comitan Vespertino 27 febrero
Campus VIII emite informacion de convocatoria a correos institucionales

(604 alumnos y 47 docentes) 03 marzo
Feria Profesiografica CETIS no 136 Frontera Comalapa 07 marzo
COBACH 79 Juan Sabines 18 marzo
CONALEP Comitan 18 marzo
COBACH 164 Plan de Ayala 19 marzo
Feria Nacional del Empleo, parque central 21 marzo
Feria profesiografica CONALEP Comitan 25 marzo
Feria Trinitaria en CECYTECH 08 25 marzo
COBACH 10 25 marzo
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Feria profesiografica Preparatoria en Las Rosas 27 marzo
COBACH 264 Las Rosas 27 marzo
Platica virtual COBACH 133 Nuevo Amatenango 27 marzo
COBACH 72 Tzimol 01 abril
COBACH 46 Socoltenango 02 abril
CEMSAD 91 Lazaro Cardenas La Trinitaria 02 abril
COBACH 50 La Independencia 03 abril
Feria Prepa Las Margaritas 08 abril
Prepa Comitan Matutino 09 abril
COBACH 72 Tzimol 01 abril
COBACH 46 Socoltenango 02 abril
CEMSAD 91 Lazaro Cardenas La Trinitaria 02 abril
COBACH 50 La Independencia 03 abril
Feria Prepa Las Margaritas 08 abril

COBACH de la Foresta y Efrain

01 de octubre

COBACH 50 La Indepedecia y presidencia municipal de la Independen-
cia y Las Margritas

30 de septiembre

Colegio de Bachilleres 72 de tzimol, La Cecytech La Trinitaria y Presi-
dencia Municipal

7 de Octubre

CEBETA 212 en Comitan 11 de septiembre
CETIS no 108 y Prepa Comitan 07 marzo
Promocién en Feria Chiapas Diciembre 2025.

1.5.5. Otros eventos (foros, demostraciones, ferias, otros).

La Jornada Académica, Cultural y Deportiva desarrollada del 22 al 25 de septiembre

de 2025, se llevo acabo la VI Jornada Académica, Cultural y Deportiva de la Facultad de

Ciencias Administrativas Campus VIII bajo el siguiente programa:
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Tabla 24. Actividades desarrolladas durante la VI Jornada Académica, Cultural y Deportiva.
Dia Lugar Actividad

Unidad Deportiva

pp  DrJdoseManuel g oo Deportivo de Futbol entre la UVG, COBACH 10 y CBTA212,
Velasco Siles

Canchas de la
Facultad Voleibol entre Preparatoria Comitan Turno Matutino, COBACH 10 y CBTA 212
23
Campo de la Partido de exhibicion Flag Football Femenil del Club Linces del Campus VIII
Facultad

. Conferencia: Sustentabilidad Social Corporativa. Lic. Gabriela Herrera Cerén. Corpo-
Auditorio Belisario  rativo BAYER de México
Dominguez Conferencia: Fundamentos del comportamiento individual y organizacional en la
nueva era. Dr. Walter Santizo Lépez. Docente del Centro Universitario de Occidente
con sede en Quetzaltenango, Guatemala.
Foro Graduados Benemérita UNACH, Campus CVIII en los negocios. Lic. Javier
Aguilar Cantoral, Lic. Yader Darinel Gonzélez Herndndez, Lic. Sebastian Ocampo
. Lopez, Lic. Marlita Johana Zunun Olguin, Mtra. Lucero del Rosario Flores Ramirez,
ACt'\{'d?d Mtra. Sandra Guadalupe Aguilar Vazquez.
24 Académica Conferencia: Chatbots contables: La Nueva Era de la Contaduria Pablica con Inteli-
gencia Artificial. Dr. José Rodolfo Chévez Mejia. Docente del Centro Universitario de
Occidente con sede en Quetzaltenango, Guatemala.

Presentacion de la Compaiiia de Danza del CEUNACH
Presentacion cultural del Grupo de Rock Besso Visu. SIRESU

Actividad Cultural b e 10 Astro UNACH. SIRESU
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Liderazgo: Desbloquea al lider que llevas dentro. Mtro. José Roblero Méndez. Corpo-
rativo Bayer Chiapas
Inteligencia Emocional: fortaleciendo tus relaciones para el éxito profesional. Ing.
Alexander Ybarias Monzon. Corporativo Bayer Chiapas
Comunicacion efectiva en las relaciones interpersonales. Ing. Samuel Capulin.
Corporativo Bayer Chiapas
Marketing Personal y Banding Digital. Mtro. Luis Antonio Dominguez Coutifio. Docen-
te de la Universidad Rosario Castellanos
La imagen: como una forma de expresion. Mtra. Gabriela Bonifaz Trujillo. Escuela de
Ballet “Isadora Duncan”
Soy UNACH: construyendo mi identidad universitaria. Mtro. Fernando Daniel Duran
Ruiz. Coordinador del Departamento de Arte y Cultura en la SIRESU de la Benemé-
rita UNACH
Los principios y valores humanos de la Ciencia Administrativa. Mtro. Francisco Gon-
zalez Rivas. Docente de la Licenciatura en Filosofia de la Facultad de Humanidades
Campus IV de la Benemérita UNACH
Timbrado de néminas, Relacion laboral y Fundamentos legales. Mtro. Antonio More-
no Rosas. Colegio de Contadores Publicos de Comitan
Taller de Test de reclutamiento y seleccion de personal. Dra. Karla Yaneth Lopez de
Leon. Colegio de Administradores en Comitan

Talleres Habilidades para potenciar el perfil profesional de las juventudes en el mundo laboral
actual. Ing. Victor Jacob Pulido Albores. Direccion de Juventud Municipal del H.
Ayuntamiento de Comitan de Dominguez
Spiking Workshop Breaking Barriers: from silence to fluency. Maestros Sergio Alfonso
Jiménez Reyes y Juan Gabriel Castafieda Ochoa. Docentes de la materia de inglés
en la FCA C VIII Comitan
La cadena de valor de la industria cervecera. Dra. Tlillalcapatl Gomez Carreto, Dra.
Marisol Vazquez Alfaro, Dra. Rocio Flores Flores, Mtra. Dulce Alejandra Cancino
Caballero, Mtra. Yesika Trinidad Garcia Dominguez. Coordinacion de Investigacion y
Posgrado de la FCA Campus VIII
Transtornos Alimentarios. Mtra. Fany Marvey Ochoa Guillén. Depto de Equidad y
Géneral de la FCA Campus VIII
Master class de Baile Moderno. Mtro. Ivan Toledo Pefia. SIRESU de la FCA CVIII
Cine debate con la pelicula Los Adioses. Mtra. Monica Elizabeth Culebro Gémez.
Docente de la Facultad
Yoga y Terapia de Sonido. Mtra. Elizabeth Kirtan y Mtra. Yessica Hernandez Arreola.
Maestras de Yoga
Optimizacién del manejo de datos en Excel. Mtro. Pavel Adonis Martinez Castillo.
Docente de la Facultad

Conferencia: El Amparo y los Derechos Humanos. Dr. José Ruben Sanchez Alvarez.

Auditorio Belisario Abogado

Dominguez Conferencia: Haz billete en las redes sociales: estrategias para convertir seguidores

en oportunidades. Mtro. Christian Aguilar Zendn. Anticoach de Dimension Marketing
Actividad Aguilar
25 Académica Conferencia magistral: Finanzas empresariales y Personales. Dra. Y CPC Carmen
Karina Tapia Iturriaga. Docente de la UNAM
Presentacion cultural de la Rondalla Baltin Canan
Ballet Folklérico de la UNACH
Actividad Cultural Presentacion musical del grupo Pambiche
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Los dias 14 y 15 de octubre de 2025, la Facultad de Ciencias Administrativas Cam-
pus VIII, fue sede de la XII Feria Internacional del Libro UNACH 2025 con la participa-

cion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, bajo el siguiente programa:

Tabla 25. Actividades desarrolladas durante la XII Feria Internacional del Libro UNACH 2025

Dia Lugar

Auditorio Francisco Trujillo
Alfonso

14

Actividad

Presentacion del libro: La epistola de Rosario Castellanos. Lectura y
andlisis de cartas a Ricardo. Dialogo entre Alejandro Molinari y Dora
Patricia Espinosa

Presentacion del libro: Pastorear es atajar el océano, escrito por Ismael
Pérez Vazquez
Estudiantes del Tele bachillerato 134 Zaragoza La Montafia y del Centro
de Bachillerato Tecnologico Industrial y de Servicios 108 de Comitan
asistieron a la presentacion de dicho libro

Presentacion del libro: El reino de los dias del autor Fabian Garcia

Presentacién del libro: Ahora estoy aqui de la autora Ana Paula Palacios
Figueroa

Auditorio Belisario
Dominguez

Evento artistico: Ballet y Marimba de Concierto de la Universidad de
San Carlos de Guatemala

Auditorio Francisco Trujillo

15 Alfonso

Presentacién del libro: Analisis histérico de la ley de ingresos y el presu-
puesto de egresos de la Federacion. Ejercicios fiscales 2013-2022 del
autor José Antonio Aranda Zufiga

Presentacion del libro: Libro de la culpa del autor Fabian Garcia

Presentacion del libro: Manual practico de la etapa de investigacién del
Derecho Penal Acusatorio.
del autor Faustino Guerrero Posadas

Presentacion del libro de poemas: Necio dolor
De la autora Marvey Altuzar Figueroa

Presentacion del libro: Dementiana del autor Manuel Mandujano

Obra de teatro: La rebelién de las nifias, escrita por el profesor Oscar
Bonifaz Caballero

Feria de la salud

La Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII Comitan fue sede de la Feria de

la Salud que se realiz6 en coordinacion con el DIF del Municipio de Comitan de Domin-

guez, La Jurisdiccion Sanitaria No. 3 de Comitan y la Clinica del Instituto Mexicano del

Seguro Social. Se brind6 informacion del cuidado de la salud bucal, vacunas, tomas de

estatura, peso, talla y muestras de sangre para descartar enfermedades en la comunidad

universitaria.
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Festival universitario

Estudiantes de las licenciaturas en Administracion y el Contaduria, de la Facultad de Cien-
cias Administrativas Campus VIII Comitéan, realizaron el ler. Festival Universitario 2025,
en el Parque de La Pila de San Caralampio. En coordinacion con la Direccion de la Juventud
del H. Ayuntamiento de Comitan, las y los jovenes universitarios organizaron una exposi-
cion de proyectos empresariales y los concursos de canto, baile y disfraces. El ler. Festival
Universitario 2025 se realiz6 como parte de las acciones de formacion integral que se impar-

ten en las competencias académicas a cargo del maestro Antonio Castro Lopez:

1. Desarrollo emprendedor.

2. Informacion financiera de las organizaciones.
3. Fundamentos de finanzas.

4. Teoria y proceso administrativo.

5. Investigacion y administracion de operaciones.

6. Decisiones de financiamiento.
Graduaciones

En una emotiva ceremonia de graduacion que se realizo en el auditorio Belisario Domin-
guez, de la Universidad Autonoma de Chiapas, 108 egresadas y egresados de las licencia-
turas en Contaduria y en Administracion, Generacion XXXI, 2020-2024, de la Facultad
de Ciencias Administrativas Campus VIII-Comitan recibieron sus documentos finales.
El director de Desarrollo Bibliotecario, Javier Zenteno Saldafia, representante del rector,
Oswaldo Chacon Rojas, felicito a las y los egresados, a sus madres y padres de familia, y
los exhortd a ser profesionistas exitosos: “es importante seguirse preparando para contri-
buir al desarrollo y progreso de Chiapas”, destaco.

19 egresados de la Licenciatura en Contaduria, Generacion XXXII (2021-2025)
recibieron sus documentos finales en la ceremonia de graduacion que se realizo en el
Auditorio Maya de la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII Comitan. En
representacion del rector de la Benemérita Universidad Autonoma de Chiapas, Dr. Oswal-
do Chacén Rojas, la secretaria General, Maria del Carmen Vazquez Velasco, felicité a
los nuevos licenciados en contaduria; agradeci6 a las madres y a los padres de familia
por confiar la formacion superior de sus hijos e hijas asegurando que no los defraudamos

porque egresamos a profesionistas de calidad y con alto sentido y responsabilidad social.
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Tradiciones y Cultura

E128 de octubre 2025 Con éxito se realizo la 9a. CAMINATA DE CATRINAS Y CATRINES,
organizado por la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII Comitén, de la Benemé-
rita Universidad Auténoma de Chiapas, en coordinacion con el H. Ayuntamiento de Comitan.
Partiendo del Panteébn Municicpal al parque de San Caralampio donde se llevo a cabo el con-

curso de catrinas y catrines.Contando con la participacion de la sociedad Comiteca.
Seguro Facultativo

Durante el semestre enero—julio 2025, de un total de 597 alumnos, 513 se encontraban afilia-
dos al seguro social, lo que representa el 85.93 % de la matricula total, evidenciando un alto
nivel de cobertura en dicho periodo, por otro lado, el 14.07% corresponden a los no afiliados.

Por su parte, en el semestre agosto—diciembre 2025, se registraron 484 alumnos afi-
liados de un total de 661, lo que equivale al 73.22 % de la poblacion estudiantil, por otro

lado, el 26.78 % corresponde a los no afiliados.

» Campaifia de vacunacion contra sarampion al personal y alumnado de la fa-
cultad. Con la finalidad de prevenir el sarampion en la comunidad universitaria se
realiz6 una campana de vacunacion.

Dia: jueves 27 de septiembre de 2025
Hora: 10:00 a.m.

Lugar: plaza civica

Institucion invitada: IMSS

Servicio Social

Durante el ciclo escolar enero—julio 2025, un total de 96 estudiantes se inscribieron al
Programa de Servicio Social, de la Licenciatura en Administracién fueron liberados 23
estudiantes, integrados por 15 mujeres y 8 hombres, mientras que de la Licenciatura en
Contaduria fueron liberados 69 estudiantes, integrados por 43 mujeres y 26 hombres, por
otro lado, el resto de estudiantes no se encuentran liberados.

Es decir, del total de alumnos inscritos un 24% corresponde a la Licenciatura en Adminis-
tracion, siendo el 35% hombres y 65% mujeres, asimismo 72% a la Licenciatura en Contaduria,

siendo el 38% hombres y el 62% mujeres y el 4% corresponden a los estudiantes no liberados.
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Durante el ciclo escolar julio—diciembre 2025, un total de 45 estudiantes se inscri-
bieron al Programa de Servicio Social, de la Licenciatura en Administracion fueron libe-
rados 22 estudiantes, integrados por 13 mujeres y 9 hombres, mientras que de la Licencia-
tura en Contaduria fueron liberados 13 estudiantes, integrados por 8 mujeres y 5 hombres,
por otro lado, el resto de estudiantes no se encuentran liberados.

Es decir, del total de alumnos inscritos un 49% corresponde a la Licenciatura en
Administracion, siendo el 41% hombres y 59% mujeres, asimismo 29% a la Licenciatura
en Contaduria, siendo el 38% hombres y el 62% mujeres, y el 22% corresponden a los
estudiantes no liberados.

El programa de Alfabetizacion de la Universidad Autonoma de Chiapas tiene como
objetivo contribuir al fortalecimiento educativo de la comunidad, esto mediante la parti-
cipacion de estudiantes que realizan su servicio social como alfabetizadores voluntarios.

Durante el periodo enero-diciembre 2025 se registro la participacion de 17 alumnos
alfabetizadores, mientras que en el periodo enero-julio 2026 se registr6 la participacion de
5 alumnos alfabetizadores, reflejando la continuidad de este programa.

Por otro lado, las dependencias disponibles para la realizacion de servicio social
representan espacios institucionales donde los estudiantes pueden aplicar sus conocimien-
tos y desarrollar habilidades profesionales en beneficio de la comunidad y de la propia
institucion. Estas dependencias ofrecen diversas areas de colaboracion que permiten a los
alumnos integrarse en actividades administrativas, académicas y de apoyo institucional.

A continuacion, se proporciona un listado de las dependencias disponibles para la

realizacion de servicio social:

Tabla 26. Covenios establecidos con dependencias y empresas para servicio social.

DEPENDENCIAS

Asesoria y Consultoria Fiscal, Contable y Administrativa Moreno Espinosa, S. C.

Colegio de Contadores Publicos Chiapanecos A. C.
Colegio de Contadores Publicos de Comitan Chiapas, A. C.
Comision Federal de Electricidad (CFE)
Contadores Publicos y Auditores MS (Mijangos Sanchez)
Corporativo Mexicano de Asesoria Empresarial
Direccién de Catastro del Estado

Despacho Contable Aguilar Meza

Despacho JR consultores y Asesores

Despacho Contable Solorzano Vazquez

Financiera Rural Nacional de Desarrollo Agropecuario Agencia Comitan
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Instituto Nacional Electoral (INE)
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado Comitan (ISSSTE)
Instituto Nacional de Migracion Delegacion Local Comitan
Jurisdiccion Sanitaria No. Il

Secretaria de economia y del Trabajo Delegacién Comitan

Servicio de Administracién Tributaria Chiapas
Supervisaria Escolar de Telesecundaria 007

Instituto Mexicano del Seguro Social

Cinépolis Plaza las Flores
Ayuntamiento Constitucional de Comitan de Dominguez
Albergue de Nifios San Martin de Porres A. C
Comité de Agua Potable y Alcantarillado de Comitan
DIF Comitan
Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII Comitan
CONALEP Comitan
Centro Cultural Rosario Castellanos

Tribunal Unitario Agrario Distrito 54 Comitan
Registro Civil 01
Secretaria de Hacienda Comitan

Presidencia Municipal de Trinitaria

Presidencia Municipal de Tzimol
Escuela Secundaria Técnica No.44 Trinitaria
Velasco Gordillo y Asociados Consultores publicos
Grupo Beta Comitan
Programa Alfabetizacion “Chiapas puede”

Los dias 5 y 6 de marzo el Campus VIII de Comitan de Dominguez fue sede de la
la reunion de responsables de servicio social de unidades académicas de la Benemérita
Universidad Auténoma de Chiapas, con la finalidad de analizar y aprobar el calendario de
actividades de servicio social para el periodo julio-diciembre 2026.

En el evento estuvieron presentes la Mtra. Claudia Margarita Aquino Lopez, Direc-
tora de Proyectos y Programas y el Mtro. Mauricio Beltran Garcia, Encargado del Depar-
tamento de Servicio Social y la Lic. Lucila Garcia Lopez Encargada de Unidad y Vincu-
lacion Docente de la SIRESU UNACH. Mtra. Fany Marvey Ochoa Guillén Coordiandora
de Género del campus VIII, y el Mtro. Arnulfo Antonio Gutiérrez Gomez, de Gestion de
la Calidad. Con estas acciones la universidad reafirma su compromiso con la educacion

y el servicio social.
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Practicas Profesionales

Durante los ciclos escolares enero-junio 2025 y agosto-diciembre 2025, en lo correspon-
diente a la Licenciatura en Contaduria, se presenta la siguiente tabla con la distribucion de

las y los estudiantes que realizaron practicas profesionales:

Tabla 27. Distribucion de estudiantes de la Licenciatura en Contaduria que realizaron prac-

ticas profesionales durante el 2025.

EN PROCESO .
LICENCIATURA PRIMER DE PRACTICAS SEGUND? GENERO
CiCLO o A po o A 00 CICLO9
ESCOLAR EN CICLO3°A6 7°A8 SEMES-
CONTADURIA SEMESTRES SEMESTRES
TRES
LIBRE
Enero - junio
2025 347 28 - 12 22 18 40
Agosto - 405 132 - 77 124 85 209
diciembre 2025

Para la Licenciatura en Administracioén, durante los ciclos escolares enero-junio 2025 y
agosto-diciembre 2025, se presenta la siguiente tabla con la distribucion de las y los estu-

diantes que realizaron practicas profesionales:

Tabla 28. Distribucion de estudiantes de la Licenciatura en Administracion que realizaron

practicas profesionales durante el 2025.

PRIMER DEENP?}%(;TSA?S SEGUNDO  GENERO

CICLO  LICENCIATURAEN  PRIVER gl CICLO 9°

ESCOLAR  ADMINISTRACION Sonod A% F RS SERM:SS

LIBRE

Enero - junio

oo, 253 31 - 15 % 10 46
Agosto - 305 144 - 56 101 8 183
diciembre 2025

Colaboracion con empresas

La vinculacién es una actividad fundamental en nuestra Facultad, por tal motivo, se han
intensificado las acciones para firmar cartas de colaboracién que permitan el desarrollo de

nuestra comunidad universitaria estudiantil con las empresas publicas y privadas.
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Tabla 29. Numero de cartas de colaboracion con empresas publicas y privadas del ciclo

agosto-diciembre 2025.

EMPRESAS AGOSTO- DICIEMBRE 2025

PUBLICAS 7
PRIVADAS 18
TOTAL 25

En la siguiente tabla se presentan las cartas de colaboracién correspondientes al ciclo
enero-junio 2026 (19 en proceso de firma):

Tabla 30. Colaboracién con empresas publicas y privadas del ciclo enero-junio 2026.

EMPRESAS AGOSTO- DICIEMBRE 2025  En proceso de firma
PUBLICAS 20 9
PRIVADAS 16 10

TOTAL 36 19

Comunicacion Social

La coordinacion de comunicacion social ha realizado 360 notas informativas, al corte del
23 de diciembre del 2026; por lo que en prospectiva al mes marzo del 2026 se podrian
publicar 420 notas correspondientes a la Gestion del Proyecto Académico 2025-2029.

Se cuenta con una base de datos de imagenes y videos de 360 carpetas (en ellas estan
registradas todas las imagenes de las notas informativas elaboradas). Se tiene proyectado
420 carpetas para el mes de marzo del 2025. Hasta el momento se han elaborado 35 videos
con diversos temas: promocion del campus, felicitaciones, notas informativas. Para el mes
de marzo se tiene proyectado la elaboracion de 45 videos.

Se elaboraron 10 audios promocion del campus; se contempla generar 15 al mes de
marzo del 2026. En el rubro de disefio grafico se han elaborado 85 productos; se contem-
pla generar 115 al mes de febrero del 2026.

El responsable del area ha participado en la conduccion de 40 eventos como maestro
de ceremonias. Se tiene proyectado la participacion de un total de 50 eventos varios de la
Facultad para el mes de marzo del 2026.

A partir del mes de agosto se ha editado la pagina web: www.cienciasadministrati-
vas.unach.mx de forma diaria, publicando las actividades mas relevantes que se realizan
en la Facultad; para la fecha estimada se estara publicando lanformacion que se genera en

el entorno universitario del Campus VIII-Comitan.

(=)
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El departamento psicopedagogico

Se realizo actividades relevantes en beneficio de los estudiantes del C-VIII Comitan, que
a continuacion se detalla lo siguiente:

Con la presencia de 21 estudiantes, 13 mujeres y 8 hombres, brindandoles la aten-
cion necesaria de manera individual, abordando sus problemas psico-emocionales: perso-
nales, familiares, psicosociales etc. En algunos estudiantes se les proporciono mas sesio-
nes de las indicadas para poder abordar profundamente cada uno de los casos.

El presente departamento colabora de forma activa con la Coordinacion del Pro-
grama de Accion Tutorial (PAT) de la facultad, con algunos docentes tutores que hacen la
solicitud por medio de oficios, para trabajar con sus grupos tutorados donde solicitaron
diversos temas de psicologia para proporcionarle al estudiantado, participamos con 17
platicas en total de tutorias, con diversos temas de salud mental, atendiendo un total de
342 estudiantes.

Departamento de becas

En el 4rea de becas de la Facultad: se le dio seguimiento a todos los procesos de las distin-
tas becas emitidas por nuestra Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas, asi como
las distintas instituciones publicas y privadas. Asi también se realizé en la Biblioteca Maya
de la Facultad, el dia martes 20 de mayo del presente afio, llevandose a cabo el proceso de
medios de pago a jovenes beneficiados de la beca Jovenes escribiendo el Futuro 2025-1, a
partir de las 9 de la mafiana,siendo un total de 226 estudiantes.

Se did atencion a las solicitudes de la (Coordinacion Nacional de Becas para el
Bienestar Benito Juarez CNBBBJ) en el area de becas de la Facultad, de acuerdo a las
necesidades de los estudiantes. También se les brind6 la atencion por medio del (Sis-
tema Unico de Beneficiarios de Educacion Superior SUBES) donde recuperararon sus
correos y/o contrasefas para tener acceso al sistema SUBES y realizaron el llenado de
la solicitud de la beca JEF. Teniendo un alcance general de 719 estudiantes atendidos
dentro del programa de becas en el afio 2025 de la Facultad de Ciencias Administrativas,

Campus VIII Comitan.
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Defensoria de Derechos Humanos y Universitarios

En el gjercicio de Enero a Diciembre de 2025, se presentan los datos cuantitativos correspon-

dientes, haciendo mencion que se cubrieron los ejes rectores del area; se realizaron acciones

preventivas como platicas, campafas en medios digitales, disefio de infografias, promocion

del protocolo, socializacion de la ruta de queja a través de redes sociales, mensajerias, im-

presiones. Se realizaron funciones de atencion a personas de la comunidad universitaria para

orientaciones, asesorias, canalizaciones, recepcion de registros de atencion y quejas.

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Dentro de los temas de campafias de prevencion los principales fueron:

Protocolo de atencion y ruta de queja.
Relaciones sexo afectivas saludables.
Brecha de género.
Corresponsabilidad.

Violencias invisibles.

Comunicacién no violenta.

Resolucion de conflictos y cultura de paz.

Espacios universitarios libres de violencia.

Violencia digital.
Habilidades blandas.
Inteligencia emocional.
Cine debates.

Espacios seguros en el servicio social.

Dentro de las actividades se obtuvieron los siguientes datos numéricos: 140 platicas,

talleres y cine debates, con un alcance de 2998 personas. Con una segregacion por sector

poblacional y por género:

Tabla 31. Distribucion de participantes conforme a tipo de publico y género.

PUBLICO F M LGBTIQ+ TOTAL
ESTUDIANTADO 1739 1165 10 2914
PERSONAL
DOCENTE 16 25 2 43
OTROS 23 18 41
TOTAL 1778 1208 12 2998
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Programa de resposabilidad social para promover el uso del casco: “Ocelote en moto”

El programa “Ocelotes en Moto”, organizado por la Benemérita Universidad Auténoma de
Chiapas, llego a la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII Comitan, con el objetivo
de generar conciencia en la comunidad universitaria en el manejo adecuado de motocicletas.

La secretaria general de la Benemérita UNACH, Dra. Maria del Carmen Vazquez
Velasco, destacd que el rector, Dr. Oswaldo Chacén Rojas, estd ocupado en la seguridad
de la comunidad universitaria y ha sido el promotor del programa “Ocelotes en moto”
como parte de la responsabilidad social universitaria y honrando el lema de la Universi-
dad: “Por la conciencia de la necesidad de servir”.

La Dra. Martha Fabiola Velasco Gordillo dio una platica para generar conciencia del
uso del casco, con imagenes fuertes y datos veridicos, externé que las consecuencias de un
accidente en moto, sin el casco, son fatales, porque ademas del deceso del motociclsita se
destruyen a familias enteras de manera emocional.

A su vez el inspector Carlos Alberto Moreno Gordillo, delegado de la Guardia Es-
tatal Vial Preventiva en Comitéan, pidié a la comunidad universitaria que usa las motos
actuar con apego a las normas, ser responsables en su conduccion y portar cascos certifi-
cados, chalecos y demas aditamentos para la seguridad personal.

Al concluir las charlas, se rifaron 2 chalecos los cuales fueron ganados por Cristian
Hideck Ramirez Godinez y Erick Velasco Hernandez, y 2 cascos certificados obsequiados

a Yeny Cristina Solis Lopez y Cindy Yolanda Gémez Garcia.
Capacitacion sobre control de incendios

La capacitacion sobre control de incendios fue realizada en el mes de mayo en la Facultad
de Ciencias Administrativas Campus VIII, con el objetivo de capacitar de manera cons-
tante a las brigadas de la Unidad Interna de Proteccion Civil para actuar ante cualquier
desastre natural o accidental que pueda presentarse en nuestro campus, asi como brindar
apoyo en los simulacros que semestre tras semestre se han llevado a cabo; contando con

la participacion de 4 mujeres y 3 hombres.
Torneo de volibol mixto

El torneo fue realizado del 25 al 29 de agosto en las canchas de la Facultad, conforme a lo

siguiente: lunes 25 a partir de las 8:00 am, martes 26 desde las 14:00 horas, miércoles 27 a
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partir de las 8:00 am, jueves 29 desde las 14:00 horas y viernes 30 de 13:00 a 14:00 horas;
se otorg6 reconocimientos al primer y segundo lugar. El objetivo principal fue fomentar el
trabajo en equipo entre hombres y mujeres mediante la participacion en un torneo mixto,
buscando fortalecer la unidad entre el alumnado sin distincién de género; contando con la

participacion de 18 mujeres y 25 hombres.
Inter Campus UNACH 2025

Participacion en el Inter Campus UNACH 2025 realizada el 08 de noviembre en C.U.
en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, con el objetivo de motivar a los integrantes de nuestras
selecciones a seguir esforzdndose en sus estudios académicos, ya que es fundamental
mantener buenas calificaciones para continuar participando en las diferentes selecciones

deportivas; contando con la participacion de 32 hombres y 1 mujer.
Encuentros amistosos de volibol

El 13 de noviembre a las 09:00 horas se llevo a cabo un partido amistos en el COBACH
plantel 10 de Comitéan, con el objetivo de continuar formando selecciones competitivas, ya
que el campus realiza encuentros con diferentes instituciones, lo cual contribuye a una mejor
preparacion en el ambito deportivo; se contd con la participacion de 26 hombres y 1 mujer.
Asi también, se llevo a cabo un encuentro amistoso el 18 de noviembre a las 14:00 horas

en el Tecnoldgico campus Comitdn, en este participaron un total de 26 hombres.
Talleres

Con la finalidad de fomentar la cultura artistica, se aperturaron 4 talleres (baile moderno,
musica, lectura, danza folclorica), considerados de suma importancia para el desarrollo
integral de los estudiantes, asi como la promocion en ferias, encuentros y otros eventos.
Participaron: 30 mujeres y 17 hombres. Por otra parte, se aperturd el Gimnasio Universi-
tario como taller, donde los alumnos pueden realizar actividades fisicas, al mismo tiempo,
contar con un espacio para los entrenamientos de Voleibol y Futbol universitario. Cabe

mencionar que cada disciplina deportiva cuenta con entrenador a partir de enero 2026.
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Talentos universitarios y feria de la SIRESU

La demostracion de talentos universitarios y feria de la SIRESU fue realizada el 16 de
octubre a las 17:00 horas en la plaza civica, con el objetivo de informar al alumnado sobre
los diferentes departamentos de nuestro campus, asi como las funciones y servicios que
ofrecen, fomentando al mismo tiempo la cultura entre la comunidad universitaria; contan-

do con la participacion de 60 hombres y 50 mujeres.
Participacion en ferias locales

Participacion en la feria de Santa Cecilia realizada el martes 18 de noviembre a las 20:00
horas en el barrio de Santa Cecilia, con el objetivo de que, por medio de los grupos cul-
turales como musica, danza y baile moderno, la facultad sirva a la sociedad comiteca me-
diante la expresion artistica, participando en diversos eventos sociales tanto internos como

externos; contando con la participacion de 15 mujeres y 16 hombres.
Programa Mujer segura en Chiapas

Con la finalidad de fortalecer la proteccion y el acompanamiento de las jévenes univer-
sitarias, la secretaria de la Mujer e Igualdad de Género, Marian Vazquez Gonzalez, en
compafiia de Oswaldo Chacon Rojas, rector de la Benemérita Universidad Autonoma de
Chiapas, realizo la entrega de relojes inteligentes del programa “Mujer Segura: Presiona,
Activay Alerta” a alumnas de la UNACH Campus VIII-Comitan de la Universidad Auto-
noma de Chiapas, como parte de una estrategia integral de prevencion.

En el acto asistieron: Magaly R Guillén, subsecretaria de Economia Social de la
Semuigen; Karina Trujillo Trujillo, diputada federal; Fanny del Rosario Abarca Argiiello,
directora de la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII Comitan; Jeannin Her-
nandez Lopez, directora de la Instancia Municipal de la Mujer; y en representacion de las
alumnas beneficiarias, Alejandra Montserrat Hernandez de Leon.

Estas acciones se desarrollan en el marco de la Nueva ERA que encabeza el gober-
nador Eduardo Ramirez Aguilar, orientada a fortalecer la coordinacion interinstitucional y

a consolidar entornos mas seguros para todas las chiapanecas.
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Chiapas Puede” Programa de alfabetizacion.

La Facultad de Ciencias Administrativas participd en el Programa “Chiapas Puede” en el

Programa de Alfabetizacion “Chiapas Puede” durante el ano 2025 y son los siguientes:

» Educandos registrados ante ICHEJA Comitan: 34 educandos y 8 asesores alfabe-
tizadores.

» Educandos registrados ante plataforma SIGA: 12 educandos.

Tabla 32. Total de educandos y alfabetizadores por tipo de sistema.
Total de

SISTEMA educandos F ] Alfabetizadores F M
ICHEJA 34 24 10 8 6 2

SIGA 12 7 5 1
46 31 15 9 6 3

Foro del Modelo Educativo

E122 de agosto con el propdsito de escuchar las diferentes voces de la comunidad universitaria
y dialogar a través de una reflexion critica, sobre lo que sera el nuevo modelo educativo de
nuestra universidad orientado a la formacion integral, intercultural y democratica, se realizan
los Foros de Socializacion del Nuevo Modelo Educativo “Horizonte de transformacion 2050

Durante el inicio de estas actividades en el Campus VIII Comitén, el rector Oswaldo
Chacon Rojas, sefialdo que las universidades deben seguir siendo piezas fundamentales
para el Desarrollo economico social y cultural de nuestra sociedad, materializando refor-
mas que permitan no Unicamente garantizar que los estudiantes obtengan un titulo o un
grado académico, sino garantizarles oportunidades de aprendizaje continuo, formacién

flexible y acceso equitativo a experiencias laborales de calidad.

1.6.Internacionalizacion

1.6.1. Redes y proyectos de investigacion que involucren asociacion y

colaboracion internacional

En el ambito de internacionalizacion, el 7 de mayo la docente, Dra. Ana Cristina Caste-

llanos Albores llevo a cabo una clase espejo impartiendo la tematica: Analisis y disefio de
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sistemas de informacion de la Mercadotecnia, en esta participaron la Universidad de la
Frontera, Departamento de Trabajo Social Temuco, Chile, la Universidad de la Gran Co-
lombia, la Universidad de San Carlos, Guatemala, asi también, estudiantes del 8° semestre
de la Licenciatura en Administracion del Campus VIII, Comitan.

Con la participacion de docentes - investigadores de la Red Internacional de Inves-
tigadores, se realizo el “Primer Coloquio Internacional de Investigacion de las Ciencias
Contables”, de manera virtual en el auditorio C.P. Francisco Javier Trujillo Alfonzo, de la
Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII-Comitan, de la Universidad Autono-
ma de Chiapas. Con fecha 30 de abril.

La coordinadora del evento, docente-investigadora del Campus VIII-Comitan, Ana Cris-
tina Castellanos Albores, informé que el objetivo fue que las y los estudiantes de la Licenciatu-
ra en Contaduria expusieran las tesis desarrolladas en la Unidad de Competencia: Seminario de
Tesis, y se sometieran a un proceso de evaluacion mediante el coloquio por reconocidos inves-
tigadores nacionales e internacionales, integrantes de la Red Internacional de Investigadores.

Los docentes internacionales evaluadores que participaron en el Primer Coloquio
fueron: Mtra. Cristina Ivonne Tavera Cuéllar — Docente de Posgrado e Investigadora —
Universidad de la Gran Colombia — Bucaramanga, Colombia; Dr. Ignacio Norambuena
Paredes y Dr. José Luis Galvez Nieto. — Docentes Investigadores — Universidad de la
Frontera, Departamento de Trabajo Social — Temuco, Chile; Dra. Eulalia Elizabeth Salas
Tenesaca — Docente Investigador — Universidad Técnica Particular de Loja — Loja, Ecua-
dor; y el Dr. Ricardo Alberto Gomez Gonzalez — Emprendedor, Empresario e Investigador
Independiente — de Bucaramanga, Colombia.

A nivel nacional los docentes evaluadores fueron: Dra. Selene Viridiana Pérez Ra-
mirez, Dr. Roque Lépez Tarango y Mtro. Crisoforo Alvarez Violante - Docentes de Tiem-
po Completo e Investigadores de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos, Escue-

la de Estudios Superiores de Jojutla.
1.6.2. Movilidad e intercambio estudiantil y docente internacional (Presencial y virtual)

Durante el periodo de enero-julio de 2025, un estudiante de la carrera de Administracion par-
ticipd en el programa de movilidad, internacional. Se trata de Jesus Hernandez Méndez, quien
realiz6 su movilidad en la Universidad de Lleida, Espafia. En el mismo periodo, un estudiante
de la carrera de Contaduria, Mario Alfredo Hernandez Lopez, solicitd una prorroga de un se-

mestre adicional en la Universidad de Santiago de Compostela, Espaia, la cual fue aprobada;

con ello, completd una estancia con una duracion total de un afio en dicho pais.
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Es este mismo periodo se dio a conocer la convocatoria de movilidad para el ciclo
escolar agosto-diciembre 2025 con la realizacion de dos foros de movilidad realizados el
23 de enero y el 10 de febrero de 2025, de manera presencial y con la participacion de
la Coordinacidon General de Relaciones Interinstitucionales, a cargo de la Mtra. Rocio
Moreno Vidal, con la participacion para la parte de experiencias internacionales con la
participacion de Juan Carlos Diaz Pérez y Paola Patricio Amezcua. Universidad de Lleida,

Cataluiia, Espafia.

1.6.3. Asignaturas con caracter internacional e intercultural que incluyan
bibliografia en otro idioma, en colaboracion con otras instituciones e impartido

en otro idioma

En relacion a las asignaturas con cardcter internacional e intercultural, dentro del proyec-
to institucional para la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII, para la gestion
2025-2029, se plantea la identificacion de asignaturas con caracteristicas y potencial para su
analisis desde el rubro internacional, ademas de enriquecer su bibliografia en otro idioma.
Lo anterior, considerando previa vinculacion con la Facultad de Lenguas de la
UNACH en razon de mantener los cursos de inglés sabatinos y orientar la preparacion de
los estudiantes para abordar las materias que se consideren previamente con bibliografia

internacional para ciencias administrativas.
1.6.4. Cursos de idiomas (Curriculares y extracurriculares)

Las licenciaturas de la Facultad de Ciencias Administrativas continuaran impartiendo cla-
ses de inglés de forma curricular durante los primeros cuatro semestres de la carrera.
Ademas, se mantendra la implementacion de dos moédulos adicionales de manera extracu-
rricular, correspondientes al quinto y sexto semestre, lo que suma un total de seis médulos
de inglés a lo largo del programa académico.

Esta iniciativa representa un avance significativo para los estudiantes, ya que, al
concluir el sexto mddulo, se les otorga una constancia que certifica un nivel intermedio de
inglés,avalada por la Facultad de Lenguas del Campus Tuxtla. Con ello, se busca fortale-
cer la formacion académica y dotar a los egresados de herramientas clave para enfrentar

un entorno laboral cada vez més competitivo y globalizado.



1.6.5. Programas de doble titulacion

Actualmente la Facultad de Ciencias Administrativas campus VIII se encuentra limitado
en procesos relacionados con programas de doble titulacion, pero es de gran importancia
continuar con las estrategias propuestas previamente para estar en condiciones favorables

de lo anterior. En este sentido, se retoma lo propuesto para el fortalecimiento y seguimiento:

» Establecer acuerdo de colaboracion con universidades nacionales o internacionales
que permitan la doble titulacion.

» Crear e implementar un programa de capacitacion y actualizacion para el proceso
de doble titulacion a profesores y personal administrativo del Campus VIII.

» Establecer los procedimientos y requisitos necesarios para la doble titulacién en el

Campus VIII y garantizar su correcta implementacion.

Si bien, la implementacion del proceso de doble titulacion en la Facultad del Cam-
pus VIII es un objetivo de muchos esfuerzos que requiere de una planificacion adecuada
y la capacitacion del personal involucrado, brindard una experiencia de alto valor en la
formacion académica y profesional de nuestros estudiantes en un contexto demandado por

las exigencias globales.

1.6.6. Capacitacion docente, de gestores y administrativas para el proceso de

internacionalizacion

Referente a la capacitacion docente, de gestores y administrativa para llevar a cabo proce-
sos de internacionalizacion, mediante la Coordinacion General de Relaciones Interinstitu-
cionales (CGRI), se promueve la participacion en el Webinario sobre Internacionalizacion
en Casa que organiza la Universidad Autonoma de Chiapas con el eje central “Internacio-
nalizacion e Integracion regional”, en la que participan expertos para el desarrollo de las

diversas tematicas.
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2.1. Estructura organizacional

Actualmente, la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII opera bajo una estruc-
tura organizacional funcional que favorece la ejecucion de las actividades académicas y

administrativas al servicio de nuestro alumnado de las cuatro Licenciaturas que se ofertan.

Figural. Estructura organizacional de la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII

. T ——
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2.2. Personal administrativo

El equipo conformado por el personal Administrativo (27) que colabora en la Facultad de
Ciencias Administrativas Campus VIII, es pieza fundamental en los diversos procesos de aten-
cion dentro de los servicios que se ofrecen a los estudiantes de la Unidad Académica. Desde
que son aspirantes, se les brinda acompanamiento para su ingreso; posteriormente al cambiar
su estatus a alumno(a), el personal administrativo da seguimiento a los procesos relacionados
con los servicios administrativos, técnicos y tecnoldgicos durante su permanencia hasta su
egreso. Durante su permanencia en la institucion, se asegura el seguimiento puntual de los

tramites requeridos, contribuyendo a una experiencia formativa organizada y de calidad.
2.2.1. Tipo de contratacion

La plantilla administrativa que labora en la Facultad de Ciencias Administrativas Campus
VIII, bajo los diferentes tipos de contratacion: administrativos de base (16), administrati-
vos de confianza (8) y Contrato de Honorarios Asimilados a Salario (3), desempefian car-

gos de: Directivo, encargados de area y de servicio, que se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 33. Distribucion de administrativos de acuerdo con su actividad asignada.

Tipo de contratacion Actividad Numero

Encargados de area 7
Base Apoyo administrativo 3
Servicio 6
i Directivo 1

Confianza
Encargado de area 7
Honorarios Servicio 3
TOTAL 27

2.2.2. Grado de habilitacion

El equipo administrativo que labora actualmente en la unidad académica cumple con los
conocimientos y habilidades basicas para la ejecucion de las actividades administrativas,
tecnologicas y de servicio que se brinda a la comunidad universitaria; sin embargo, el
incrementar nuestra oferta educativa a 4 licenciaturas, la apertura de un proximo nuevo
posgrado y con ello el incremento de la matricula, se requiere reforzar al equipo con mas

personal para cumplir con los objetivos de cada uno de los servicios.
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A continuacion, se detalla el grado de estudios con que cuenta el personal administrativo:

Tabla 34. Distribucion de administrativos de acuerdo con su grado de estudios.
Tipo de contratacion GRADO DE ESTUDIOS NUMERO

w

Primaria
Secundaria
Base Preparatoria
Licenciatura

Maestria
Licenciatura

Confianza Maestria
Doctorado
Honorarios Secundaria
Preparatoria

slalalalsadMoa|lo|w| =

Licenciatura
TOTAL

N
~

2.2.3. Capacitacion (Cursos, talleres, seminarios y diplomados)

El Personal Administrativo con funciones de oficina y de servicio adscritos a la unidad
académica, participan cada afio en los cursos de capacitacion que oferta la Direccion de
Personal y Prestaciones Sociales, a través del Programa de Diagnéstico de Necesidades
de Capacitacion (DNC) en donde el personal elige los cursos en linea que fortalezcan sus
conocimientos y habilidades para mejorar su desempeno laboral y personal.

Los dias 19 y 20 de junio de 2025, la DPPS impartié de forma presencial el curso
“Profundizando en mi, identifico mis fortalezas”, atendiendo la gestion realizada con la
finalidad de que el personal administrativo de manera conjunta recibiera la capacitacion y
potencializara sus habilidades.

El 24 de octubre de 2024, el personal administrativo particip6 en los cursos “Cultura
de la No discriminacién” y “Lenguaje incluyente y no sexista”, otorgado por la Secretaria
para la Inclusion Social y Diversidad Cultural.

Para los cursos del Programa DNC 2026, el 48% del personal administrativo se ins-
cribio a los cursos virtuales, y en el mes de junio del afio en curso el 100% tomara el curso

presencial “Inteligencia Emocional en Entornos Laborales”, a través de la DPPS.
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Los organos de gobierno en la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII, Comi-

tan, estan legalmente constituidos y representan a la comunidad universitaria en todas las

areas pertinentes: Consejo Universitario, Consejo Técnico, entre otros.

3.1. Consejo universitario

La representacion del Campus VIII, Comitan en el Consejo Universitario se encuentra

legalmente constituido de la siguiente forma:

Tabla 35. Distribucion del consejo universitario

Consejera Universitaria Directora

Mtra. Fanny del Rosario Abarca
Arguello.

A partir del 20 de marzo de 2025.

Consejero Universitario de Carrera.

Mtro. Héctor Antonio Gordillo Del 10 de marzo de 2026 al 10 de

Palacios.

marzo de 2030

Consejero Universitario de
Asignatura.

Del 18 de febrero de 2025 al 18 de

Dr. Rodolfo Velasco Gordillo.

febrero de 2029.

Consejero Universitario Alumno

C. Jorge Caralampio Orozco Del 13 de febrero de 2025 al 13 de

Abadia.

febrero de 2027.

3.2. Consejo técnico

El consejo Técnico de la facultad se encuentra legalmente constituido de la siguiente forma:

Tabla 36. Consejo Técnico de la Licenciatura en Contaduria.

Consejero Técnico
Docente de Carrera

C.P. Adén Figueroa Mazariegos

Del 18 de febrero de 2025
al 18 de febrero de 2027

Consejero Técnico Docente
de Carrera

Mtro. Jorge Ramon Gonzalez Monjaras

Del 18 de febrero de 2025
al 18 de febrero de 2027

Consejero Técnico Docente
de Asignatura

Mtra. Rocio del Carmen Escandon Dominguez

Del 18 de febrero de 2025
al 18 de febrero de 2027

Consejero Técnico Docente
de Asignatura

Mtro. Eligio Solorzano Gordillo

Del 18 de febrero de 2025
al 18 de febrero de 2027

Consejero Técnico Alumno de
Licenciatura

Espinoza Lopez Melanie Dayana

Del 10 de febrero de 2026
al 10 de febrero de 2028

Consejero Técnico Alumno de
Licenciatura

Aguilar Pascacio Joel

Del 10 de febrero de 2026
al 10 de febrero de 2028

Consejero Técnico Alumno de
Licenciatura

Zamora Herrera Ailyn Aranza

Del 10 de febrero de 2026
al 10 de febrero de 2028

Consejero Técnico Alumno de
Licenciatura

Banny Madai Suarez Jiménez

Del 18 de febrero de 2025
al 18 de febrero de 2027




PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES - GESTION 2025-2029
FacuLtap pe Ciencias AbmiNiSTRATIVAS Campus VIII

Tabla 37. Consejo Técnio de la Licenciatura en Administracion.

Consejero Técnico Docente de Carrera Dra. Gabriela Duran Flores

Del 18 de febrero de 2025
al 18 de febrero de 2027

Consejero Técnico Docente de Carrera Dr. Juan Manuel Bermudez Gordillo

Del 10 de febrero de 2026
al 10 de febrero de 2028

Consejero Técnico Docente de Asignatura  Mtra. Gloria Margarita Pulido Mayorga

Del 10 de febrero de 2026
al 10 de febrero de 2028

Consejero Técnico

Alumno de Licenciatura Atala Paz Mijangos

Del 10 de febrero de 2026
al 10 de febrero de 2028

Consejero Técnico
Alumno de Licenciatura

Alejandra Montserrat Hernandez de
Ledn

Del 10 de febrero de 2026
al 10 de febrero de 2028

Consejero Técnico

C Maximiliano Najera Hartmann
Alumno de Licenciatura

Del 18 de febrero de 2025
al 18 de febrero de 2027

3.3. Comités internos

Tabla 38. Comité de investigacion y posgrado.

Presidente

Mtra. Fanny del Rosario Abarca Arguello

Secretaria, a cargo de la persona titular de la
Coordinacién de Investigacion y Posgrado de la
Unidad Académica

Dra. Tlillalcapatl Gémez Carreto

Vocalia titular de cada Unidad Académica,
ante el Consejo Consultivo de Investigacion y
Posgrado

Dra. Rocio Flores Flores

Persona representante de los Cuerpos Acadé-
micos y/o Grupos Colegiados de Investigacion
de la Unidad Académica

Dr. José Antonio Aranda Zufiga

Tabla 39. Comité de desarrollo curricular de posgrado.

Presidente Secretaria

Vocales

Dra. Rocio Flores Flores
Dra. Ana Cristina Castellanos Albores

Mtra. Fanny del Rosario Abarca

. Dra. Tlillalcapatl Gémez Carreto.
Arglello.

Dr. Luis Magin Gémez Chavez

Mtro. Héctor Antonio Gordillo Palacios
Dr. Jorge Enrique Arévalo Cancino.
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Tabla 40. Comité de tutorias

Presidente Secretaria Vocal
Mtra. Fanny del Rosario Abarca Mtra. Ménica Elizabeth Culebro Mtra. Yesika Trinidad Garcia
Argiello. Gémez. Dominguez.

Tabla 41. Comité de desarrollo curricular de licenciatura.
Presidente Secretaria Vocales

Mtra. Fanny de.l. Rosario Abarca Dr. José Antonio Aranda Zufiga. Mtra. Yesika Tr|n|dad Garcia
Arguello. Dominguez.

Tabla 42. Comité de planeacion y evaluacion universitaria (CPEU)
Presidente Secretaria Vocales

Dr. René Alberto Rivas Albores.
Dr. José Antonio Aranda Zufiiga.
Mtra. Fanny del Rosario Abarca Mtra. Yesika Elizabeth Culebro Dra. Tlillalcapatl Gémez Carreto
Argiello. Gémez. Dra. Rocio Flores Flores
Mtra. Luz del Carmen Moya Coronel.
Dr. Jorge Enrique Arevalo Cancino.

Tabla 43. Comité de proteccion civil
Presidente Secretaria Vocales

Mtra. Yesika Trinidad Garcia Dominguez.
Dr. René Alberto Rivas Albores.
Dr. Juan Manuel Bermudez Gordillo.
Mtra. Fanny del Rosario Abarca  Dra. Ménica Elizabeth Culebro Dr. Jorge Enrique Arévalo Cancino.
Argiello. Gomez Dra. Ana Cristina Castellanos Albores.
Lic. Juan Carlos Durantes Cortés.
Mtra. Maria del Carmen Jiménez Lopez.
Mtra. Fany Marvey Ochoa Guillén.

Tabla 44. Comité de biblioteca
Presidente Secretaria Vocales

Mtra. Luz del Carmen Moya Coronel
Mtro. Héctor Antonio Gordillo Palacios
LA. Gabriela del Carmen Jiménez Villatoro
Mtra. Yesika Trinidad Garcia C. Roberto Enrique Suérez Albores
Dominguez Mtra. Martha Guadalupe Calvo Aguilar
Dr. René Alberto Rivas Albores
Dr. Juan Manuel Bermudez Gordillo
Dra. Ana Cristina Castellanos Albores
Dr. Jorge Enrique Arévalo Cancino

Mtra. Fanny del Rosario Abarca
Argiiello.
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3.5. Estado de situacion financiera

Para la realizacion de las actividades académicas, culturales, deportivas, administrativas
y de servicio que se ejecutan en la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII, se
realizan con el recurso ordinario y de ingresos propios captados durante el afio, se trabaja

en apego a la Normativa Institucional y la optimizacion de los recursos bajo la cultura de

hacer mas con menos.
3.5.1 Fuentes de Financiamiento
SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Tabla 45. Recursos ministrados y ejercidos durante el periodo enero a diciembre 2025.

MINISTRADO
CLAVE FUENTE DE FINANCIAMIENTO MII:\IAI:?EXEO EITER?SB% EJECIDO (SALDO
POR EJERCER)
11101 Subsidio federal ordinario 556,637.27 556,637.27 0.00
11201 Subsidio estatal ordinario 267,503.20 267,503.20 0.00
15101 Ingresos propios institucionales 28,485.93 0.00 28,485.93
15201 Ingresos propios extraordinarios 611,238.43 353,063.65 258,174.78
15204 Ingresos por nivelacion 0.00 0.00 0.00
25201 Ingresos propios extraordinarios 332,201.91 332,177.65 24.26
TOTAL 1,796,066.74 1,509,381.77 286,684.97

Tabla 46. Recursos no ejercidos y no ministrados en 2025, disponibles a principios del

ano 2026.
NO. CONCEPTO IMPORTE OBSERVACIONES
1 15201 Ingresos Propios extraordinarios (no 058.174.78 Remanente de recursos no ejercidos
gjercidos 2025) T 2025
2 Cursos sabatinos inglés agosto-diciembre 2025 40,614.00 Recursos no ministrados en 2025
3 Recursos por seminario de titulacién agosto-di- 72.294.91 Recursos no ministrados en 2025
ciembre 2025
TOTAL 371,083.69
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3.5.2. Aplicacion de las fuentes de financiamiento

Tabla 47. Aplicacion de los recursos por fuente de financiamiento.

FUENTE DE :
CLAVE FINANCIAMIENTO DESCRIPCION

Materiales de oficina para las areas administrativas
Materiales de computacion para &reas administrativas y centro de cémputo.
Materiales y Utiles de aseo para Biblioteca, Auditorio Maya y oficinas admi-
nistrativas de la facultad.
Material eléctrico para mantenimiento de centro de cémputo, auditorios y
cisternas.

Medicinas y productos farmacéuticos para el consultorio y botiquines.
Combustibles para comisiones, promocion y areas verdes de la facultad,
auditorios y aceites para podadoras.

Refacciones, accesorios y herramientas menores para servicios generales

11101 SUBSIDIO FEDERAL y mantenimiento.

ORDINARIO Energia eléctrica de la facultad y centro cultural

Rendimientos bancarios generados
Mantenimiento y conservacién de edificios de la facultad y auditorios, grava
para estacionamiento, mantenimientos de bafios de edificios requerido por
servicios generales de Tuxtla, entre otros.
Impresiones y publicaciones por promociones de convocatorias.
Viaticos y Pasajes terrestres para personal comisionado.
Gastos para reuniones de trabajo por eventos realizados en centro cultural
y facultad (coffe break y alimentos) con personal externo y de oficinas
centrales que vienen al Campus.

Alimentos por trabajos de personal en horario extraordinario, utensilios
para el servicio de coffe break en eventos diversos.
Material de construccion, madera y material metélico para la reparacion de
edificios por adecuaciones, pintado, resanado, requerido por personal de la
facultad y por personal de servicios generales de Tuxtla.
Productos agroquimicos para las areas verdes y jardines de la facultad y
centro cultural.
Articulos deportivos para el area de SIRESU al servicio de los estudiantes.
SUBSIDIO ESTATAL Refacciones y accesorios. menores de edificios como cortinas, cortineros y
11201 bases de cortinas para todas las aulas de facultad.
ORDINARIO . . .
Refacciones para equipo de computo como cables HDMI para todos los
jefes de grupo y aulas necesarias.
Refacciones y material para desbrozadoras, cabezales, hilos y accesorios.
Compra de bienes menores que no se incluyen en sistema patrimonial
como la tabla anexa de control interno.
Renta de equipo de fotocopiado en direccion, administracion y Biblioteca
Maya.
Rendimientos bancarios generados de la cuenta
Publicidad para la promocion de las licenciaturas y/o convocatorias.
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Tabla 48. Aplicacion de los recursos por fuente de financiamiento y rubro.

CLAVE FUELIIE RUBROS DESCRIPCION

FINANCIAMIENTO

Compra de 2 proyectores BenQ para aulas de la

Cursos sabatinos facultad.

de inglés

Compra de material eléctrico para mantenimien-
tos de instalaciones eléctricas de los auditorios
del centro cultural
Compra de 2 hidro lavadoras para limpieza de
auditorios.

Renta de
Auditorios

Pago de Honorarios que imparten cursos semi-
narios de titulacion
Compra de material de aseo para oficinas admi-
nistrativas y centro cultural
Pago de publicidad e impresiones para la promo-
cion de las convocatorias de las licenciaturas.
Curso de Compra de bienes menores: bocinas, regulado-
seminario de res, microfonos, entre otros.
titulacién Pago de energia eléctrica de facultad y centro
5201 INGRESOS PROPIOS . cultural.
EXTRAORDINARIOS astos por evgntos. alimentos, coffe break.
Articulos deportivos para el area de SIRESU.
Material para reactivar las camaras de la facul-
tad.
Activacion del circuito cerrado de la facultad.

Material de oficina, mantenimiento de edificios
facultad y auditorios
Pago de mantenimiento de instalacién de hidro
lavadora para bafios de edificios Ay B.
Viaticos para personal administrativo y combus-
tibles.

Gastos de promocion de las licenciaturas
Pago de autobuses para feria profesiografica
Compra de bienes diversos como: videoproyec-
tor, desbrozador, entre otros.

Gastos diversos: uniformes, alimentos, hospe-
daje, viaticos SIRESU, combustible y traslados
para cubrir Jornada Académica y Cultural 2025.
Comisiones bancarias de la cuenta.

Remante 2024
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3.6. Auditorias (tipo)

Tabla 49. Auditorias recibidas clasificadas por institucion.

Recibidas Institucion Concepto Fecha Respuesta
Auditoria Superior  Bitacoras de mantenimiento 0
Del Estado 2004 10/04/2025 100%
Documentacién compro-
e it oo 1o
ASE/OAC/067/2025 artida 2024
Documentacion compro-
Auditoria Superior bgtor'la. justificativa del 2310412025 100%
Del Estado ejercicio del gasto por
partida 2024
o Documentacion compro-
DGAFGF/228/2025  Auditoria forense del oy o\ complementaria 1010612025 100%
gasto federalizado
2024
Auditoria especial del Recursos del gasto fede-
AEGF/5701/2024 pex ralizado cuentas bancarias ~ 23/05/2025 100%
gasto federalizado
2023
L . Contratos de honorarios
ASE/OACI057/2024 - Auditoria Superior iz o a salarios 2024 30/06/2025 100%
Del Estado
P0O-634-05 registro de estu-
Auditoria Interna de diantes de nuevo ingreso
- . Sistema De Gestion P0O-634-08 bajas 0
Gestion de la Calidad de Integrado PO-634-09 carta de pasan- 20/11/2025 100%

la UNACH te y certificado de estudios

P0O-114-06 proteccion civil

3.7 Terrenos, Edificios y laboratorios.

La superficie de la Facultad de Ciencias Administrativas Campus VIII, es de 7.5 hectareas,
donde se encuentran construidos 3 edificios académicos y 2 edificios administrativos, dis-

tribuidos de la siguiente manera:

Tabla 50. Distribucion de edificios administrativos y académicos.

CONCEPTO CANTIDAD

Aulas 18
Laboratorio de cdmputo 1
Oficinas administrativas

Cubiculos de docentes
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CONCEPTO CANTIDAD

Sala de usos multiples 1

Sala de maestros
Auditorio
Plaza civica

Cancha deportiva
Campo de futbol

Biblioteca

Gimnasio

Espacio para talleres

Consultorio médico

Estacionamiento Facultad

Estacionamiento Centro Cultural

Comedor comunitario

Sanitarios

Wl Wl w NN~ NN~

Bodega

3.8 Mobiliario y Equipo

Del 20 de marzo al 31 de diciembre 2025 se adquirieron y registraron 41 bienes en el Sis-

tema Patrimonial, como a continuacion se detallan:

Tabla 51. Ingreso de bienes en el Sistema Patrimonial marzo-diciembre 2025.

Cantidad No. De inventario Descripcion Marca Importe
1 452-250034 Hidroneumatico Truper 5,800.00
2 452-250035, 452-250036 Hidro lavadoras Truper 12,750.00
1 452-250037 Rotomartillo Truper 2,175.00
1 452-250038 Escalera Cuprum 2,162.00
1 452-250039 Megafono Steren 750.00
10 e Radios Steren 3,995.00
1 452-250050 Proyector Steren 3,999.01
6 452-250051 a 452-250056 Radios Motorola 8,178.00
1 452-250057A Desbrozadora Stihl 8,700.00
5 452-250058 A 452-250062 Ventilador de techo Benelux 350.00
1 452-250063 Escalera Truper 2,500.00
5 452-250064 A 452-250069 Radio Baofeng 580.00
1 452-250070 Rotomartillo Truper 1,935.00
1 452-250071 Escalera Truper 4,950.00
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1 452-250072 Esmeriladora Pretul 995.00

1 452-250073 Videoproyector Benq 9,489.99
1 452-250074 Circuito cerrado de camaras Hilook 35,538.30
1 452-250075 Videoproyector Benq 16,377.00

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

19 de marzo de 2025 se adquiri6 un hidroneumatico y se hiso instalaciones necesarias
para un mejor funcionamiento en los bafios de hombres y mujeres de edificios Ay B.
25 de mayo de 2025 se adquirieron 2 hidro lavadoras, para la limpieza de Auditorio
Belisario Dominguez necesarias para agilizar los procesos.

02 de junio de 2025 se adquiere un megafono necesario para el area de SIRESU de
la facultad, asi mismo, se hicieron entrega de 10 radios comunicaciones y balones
de futbol.

04 de junio de 2025 se adquirieron un rotomartillo y escalera, para el area de ser-
vicios generales de la facultad.

24 de junio de 2025 se hace compra de un proyector para aulas de facultad.

02 de julio de 225 se hace compra y entrega a personal de vigilancia de la empresa
de Seguridad Publica que cuidan y vigilan en las casetas de la facultad de 06 radios
Motorola, 6 lamparas y 6 gas pimienta para su servicio.

12 de julio de 2025 se adquiere una desbrozadora marca Sthil para continuar labo-
res de limpieza de areas verdes de facultad y centro cultural.

14 de agosto de 2025 se compran 5 ventiladores para las aulas nuevas acondicio-
nadas y que no contaban con ventilacion.

18 de agosto de 2025 se adquiere escalera de 12 peldaios para actividades de ser-
vicios generales ya que no se contaba con una escalera alta para mantenimiento de
lamparas o techos de facultad.

En el mes de septiembre de 2025 la Facultad de Lenguas Campus San Cristobal,
nos transfiere 6 radios de doble via para actividades en Cursos Sabatinos que se
imparten en la facultad.

El 25 de septiembre de 2025 se adquiere un rotomartillo industrial para el manteni-
miento de aulas y servicio en el area de servicios generales de la facultad.

03 de septiembre de 2025 se adquiere escalera de 15 peldafios para actividades de
servicios generales ya que no se contaba con una escalera alta para mantenimiento
de lamparas o techos de facultad.

03 de septiembre de 2025 se adquiere esmeriladora para actividades de servicios

generales de facultad.
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» 16 de diciembre de 2025, se adquiere videoproyector para centro de coémputo de
la facultad.

» 16 de diciembre de 2025 se adquiere videoproyector para el auditorio maya de la
facultad.

» 17 de diciembre de 2025 se hace instalaciéon y mantenimiento de cables y camaras

de circuito cerrado de la facultad.
Se adquirieron bienes que forman parte del gasto pero que tienen una vida 1til con-
siderable, por lo que se cuenta con un control interno para su optimo uso y resguardo,

como a continuacion se detalla:

Tabla 52. Distribucién de bienes

FOLIO DESCRIPCION IN::&E{E CENTRO DE TRABAJO
452-C1-250001 Bocina bluetooth tws boom box 2,088.00 Coordinacién de inglés
452-Cl-250002 Lampara de vigilancia 290.00 Caseta facultad
452-CI-250003 Lampara de vigilancia 290.00 Caseta facultad
452-Cl-250004 Lampara de vigilancia 290.00 Caseta de auditorios
452-Cl-250005 Lampara de vigilancia 290.00 Caseta de auditorios
452-CI-250006 Lampara de vigilancia 290.00 Casetas de vigilancia
452-CI-250007 Caja de herramientas truper 3 en 1 975.00 Servicios generales
452-C1-250008 Webcam usb 700.00 Se”'c'?aigﬁz'ivyoseg“m
452-CI-250009 Regulador steren 509 Secretaria administrativa
452-Cl-250010 Regulador steren 509 Secretaria administrativa
452-Cl-250011 Regulador steren 509 Direccion
452-C1-250012 Regulador steren 509 SerV'C"f’ai‘l’th':t'izosegum
452-CI-250013 Regulador steren 509 Centro de cémputo
452-CI-250014 Tp link planos 275 Secretaria administrativa
452-CI-250015 Tp link planos 280.00 Aula pequena edificio ¢
452-Cl-250016 Tp link planos 280.00 Centro de cémputo
452-Cl-250017 Audifonos multimedia diadema steren 300.00 Secretaria administrativa
452-CI-250018 Audifonos multimedia diadema 300.00 Secretaria administrativa
452-CI-250019 Audifonos multimedia diadema 300.00 Centro de computo
452-Cl-250020 Teléfono 829.00 Control escolar
452-Cl-250021 Regulador 600.00 Centro de cémputo
452-Cl-250022 Botiquin 401.10 Secretaria administrativa
452-CI-250023 Barreta de punta 620.60 Servicios generales
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452-CI-250024 Azadon lane no 3 365.00 Servicios generales
452-CI-250025 Pala cuadrada t-200 277.24 Servicios generales
452-Cl-250026 Pala cuadrada t-200 277.24 Servicios generales
452-Cl-250027 Cavador mango de madera 48 748.20 Servicios generales
452-CI-250028 Talacho - pico 451.24 Servicios generales
452-Cl-250029 Talacho - pico 451.24 Servicios generales
452-CI-250030 Micréfono shure profesional 3,364.00 Centro de computo
452-CI-250031 Controladora de video (luces) 1,027.00 Centro de computo
452-CI-250032 Cabeza movil 1,216.84 Centro de computo
452-CI-250033 Cabeza movil 1,216.84 Centro de computo
452-CI-250034 Aspiradora Koblenz 2,198.20 Sétano Maya
452-CI-250035 Disco duro 750.00 Centro de computo
452-CI-250035D Presentador inalambrico 1 375.00 Centro de computo
452-CI-250036 Presentador inalambrico 2 375.00 Secretaria administrativa
452-Cl-250037 Presentador inalambrico 3 375.00 Auditorio maya
452-CI-250038 Presentador inalambrico 4 375.00 Secretaria administrativa
452-ClI-250039 Ventilador de pedestal 3 en 1 969.00 Aula pequefia edificio ¢
452-CI-250040 Pizarrén blanco 90x120 1,550.00 Aula pequena edificio ¢
452-CI-250041 Céamara web 409.00 Secretaria administrativa
452-CI-250042 Cémara web 409.00 Secretaria administrativa
452-CI-250043 Audifonos con micréfono perfect choice 410.00 Secretaria administrativa
452-CI-250044 Audifonos con micréfono vortreo 410.00 Secretaria administrativa
452-CI-250045 Bocina steren 359.00 Secretaria administrativa
452-CI-250046 Bocina steren 359.00 Secretaria administrativa
452-CI-250047 Webcam usb 700.00 Secretaria administrativa
452-CI-250048 Webcam usb 700.00 Secretaria administrativa
452-CI-250049 Bocina bluetooth boombox 2,390.01 Siresu
452-CI-250050 Regulador 479.00 Auditorio maya
452-Cl-250051 Regulador 479.00 Auditorio maya
452-Cl-250052 Regulador 479.00 Sala de usos mdiltiples
452-Cl-250053 Regulador 479.00 Sala audiovisual
452-CI-250054 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250055 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250056 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250057 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250058 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250059 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250060 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250061 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250062 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
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452-CI-250063 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-Cl-250064 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250065 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250066 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250067 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250068 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250069 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250070 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
452-CI-250071 Candado de combinacion de laptop 149.00 Centro de computo
Total 39,049.75

Resumen de bienes

» 2 bocinas Bluetooth para la Coordinacion de Inglés y el area de SIRESU

» 5 lamparas de vigilancia para los integrantes del Servicio de Vigilancia de las ca-

setas de la facultad

» 1 caja de herramientas para el servicio de mantenimiento a las aulas y edificios de
la facultad

» 3 web cam para las diversas actividades académicas y administrativas de la facultad

» 10 reguladores para el servicio de los equipos de computo en diferentes areas ad-
ministrativas

» 3 router para un mejor servicio de internet en diferentes areas de la facultad

» 5 audifonos multimedia para las reuniones via zoom en diferentes areas

» Diversas herramientas para el servicio de mantenimiento en jardines de la facultad

» 1 equipo de micréfonos para los eventos

» 1 controlador de video para las pantallas de la sala audiovisual

» 2 cabezas moviles para los eventos

» 1 aspiradora para la limpieza del Auditorio Maya

» 1 disco duro para el centro computo

» 4 presentadores inalambricos para los eventos

» 1 ventilador para el aula nueva del edificio ¢

» 1 pizarron para el aula nueva del edificio ¢

» 2 bocinas para las reuniones via zoom

» 18 candados para resguardo de las lap-top nuevas
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4.1 Analisis FODA

Figura 2. Infografia del analisis FODA.

DEBILIDADES — 7 - FORTALEZAS

1.Actualizacidn tecnoldgica insuficiente. 1. Prestigio Institucional.

2.Limitacion en la infreestructura fisica y tecnolagica, 2. Programas Educalivos rescreditacos por CIEES.
3.Dferta limitada de Posgrado

4.Renovacion del mobiiario escofar,

5.Mo s2 cuenta con fransporte oficial
G.nseguridad de transito sobre el Boulevard,
7.Desercion e estudiantes

3. Ubizacién accesible e instalaciones adacuadas.
4, Planta docente y administrativa con experiencia
profesional.

5. Oferta Educativa adecuada a la zona geografica.
6. Servicios adicionales para la formacion integral
de los estudiartes.

7. Sequridad privada 247

8. Vincutacion con empresas e Instituciones.

9, Coslos gccesibles en cuola de inscripeidn,
reinscripoion y documentos oficiales

8. Poco personal administrativo y de servicio.

Analisis
FODA

1. Ampliacion da la infrasstructura fisica y tecnolagica

2. Incremento de matricula con la neeva oferta educativa.
3. Creacion de un nuevo posgrade.

4. Ampliar convenios con empresas e instituciones a
beneficio de la comunidad estudiantil.

5. Impulen del emprendimienta y la nnovacion en la region
6. Nuevas pedagogias para la actualizacion docerte.

1. Oferta educativa similar de ofras nstituciones.
2, Tendencias laborales cambiantes

3. Limitacion Presupuestal.

4. Inestabilidad sconomica regional y nacional.
5. Rapidos avances tecrologicos.

6. Migracidn de estudiantes a otras regiones.

\

AMENAZAS — “~—— OPORTUNIDADES

4.2 Gestion para atender las debilidades y amenazas

» Mantenimiento al equipo tecnologico que se encuentra al servicio de la comunidad
universitaria, cambiando el cableado de los equipos de red externa, cambio de pro-
yectores, se tiene considerado la adquisicion de proyectores.

» Planeacion y disefio curricular de oferta educativa.

» Planeacion y organizacion de tutorias en todas sus modalidades.

» Gestionar el incremento de la infraestructura fisica.

» Gestionar diplomados, cursos y talleres a traves de Direccion de formacion docen-

te para la actualizacion de los profesores.
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4.3. Acciones para mantener las fortalezas

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Atencion y cumplimiento con las diferentes auditorias para conocer la informacion
financiera de la Facultad.

Crecimiento y desarrollo en la infraestructura fisica y tecnologica.

Vinculacion con las autoridades municipales y estatales, para salvaguardar la inte-
gridad fisica y emocional en la comunidad universitaria.

Ofertar diplomados, talleres, seminarios y capacitaciones empresariales.
Profesores con grado académico preferentemente doctorado.

Reconocimiento a profesores de tiempo completo con perfil PRODEP.

Promocion de la internacionalizacion en todas sus modalidades.

Promocion de la oferta academica durante todo el ciclo escolar.

Fomentar espacios seguros y limpios.

Gestionar docentes con perfil en investigacion y acorde a las licenciaturas.
Promover las convocatorias de personal docente con perfil en investigacion, domi-

na el idioma inglés y habilitados en tecnologias.
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5. Indicadores CUMEX.

En la actualidad los datos se ubican como se informa en el cuadro comparativo siguiente:

Tabla 53. Cuadro ejecutivo de indicadores CUMEX, UNACH, UA.

INDICADOR ESTANDAR INDICADOR INDICADOR

CUMEX 2016 UNACH UA

1.- Proporcion de PTC adscritos con

0, 0, 0,
Posgrado (titulado) 92% 87.03% 100%
2.- Proporcion de PTC adscritos con 0 0 o
doctorado (titulado) 47% 41.15% 76%
3.- Proporcion de PTC adscritos con 0 0 o
Perfil PRODEP. 55% 38.90% 29%
Aé.':”Proporuon de PTC adscritos en el 290 12.50% 5%
5.- Proporcion de Cuerpos 0 0 o
Académicos Consolidados. 30% 15.385% 50%
6.- Proporcion de Cuerpos Académicos 65% 0 o
Consolidados y en consolidacion. 61.43% 100%
7.- Proporcién de programas
Educativos en TSU y Licenciaturas de 80% 57.53% 100%
Calidad.
8.- Proporcion de Matricula en Progra-
mas Educativos de TSU y Licenciatura 90% 87.60% 100%
de Calidad.
9.- Proporcion de programas en PNPC. 50 31.11% 0%
10.- Proporcion de Matricula de 47% 38 459% 0%

Posgrado en PNPC.
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Personal docente acompafiando al rector en su Inauguracion del Gimnasio
primera visita

Educacion

S )] que transforma

Ir. Rector

= SMPUS Vlll-Comitcin

Primera visita del Rector al campus VIIl en 2025

Entrega de tarjetas universitarias inteligentes Reunion de academia de la Licenciatura

en Contaduria
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1

Reunién de academia de la Licenciatura en Reunién Consejo técnico
Administracién

Reunién jefes de grupo Equipo de proteccion civil 2025




ANEX0S
MrrA. FANNY DEL RosARIO ABARCA ARGUELLO

CONFORMACION
INSTALACION DEL CC

Curso de protocolo de género a docentes Equlpo de Ia primera feria profeS|ograf|ca 2025
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ermon!n de Graduacigy
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2020203y | |

Licenciatura g Contaduria

{r necetided de serir® oo

1149 e Bominguet. Chlus 17 shrd e 1

Taller de escritura dirigida a estudiantes
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,‘H ' ‘

Platica sobre conformacion de sociedades Coloquio internacional con estudiantes de
dirigido a estudiantes 9° semestre

- o Ll
Clase espejo “Analisis y disefio de sistemas de informacion de la Mercadotecnia” dirijida por la Dra. Ana
Cristina Castellanos Albores

Examen profesional

Visita de funcionario de unidad central al

Auditorio Belisario Dominguez
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Visita de la Secretaria General

Dia de las Madres

Tl
W 0 |
L

Entrega de tarjetas de BECA
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= e -

UVD Fomento de la constitucion de sociedades

Curso para docentes
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Curso para docentes ; Como pensar y educar
desde el sur?

Curso sobre planeacion del programa de estudios



ANEX0S
MrrA. FANNY DEL RosARIO ABARCA ARGUELLO

Dia Naranja

[

é’ EXAIVIEN

02 de ji

. PRO”"SIONAL
3

Examen profesional junio 2025 Reunidn con personal administrativo
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Sesion Ext”raordjnaria

HONORABLE
PCONSEJO UNIVERSITARIC

*Jubileo [
4 @"Porl.a Conciencia de la Necesidad de Servir”

RS

e
Reunién del H. Consejo Universitario para la
autorizacion de las nuevas licenciaturas

Conferencia de inicio del semestre por Inicio de semestre agosto-diciembre 2025
el Dr. Mario Nandayapa
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i i Y

Bienvenida semestre agosto-diciembre 2025

Cierre de los trabajos de los CIEES Inauguracion del Foro Modelo Educativo
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Foro del Modelo Educativo Platica “Mujeres de Ciencia”
SISIDyC
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Foro de movilidad Pinta de canchas

Platica de prevencién del suicidio Platica de requisitos de titulacion para 9° semestre
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T o emd it I
Unlwt!iﬁaiﬂutﬁnnma de Chiapas

CON _En'IORIl ABIERTA

Dot 30 de Suptiemibrs 2k
20 du Qetubes

Promocion de la convocatoria y Jornada Promocion en el CONALEP
Académica, Cultural y Deportiva en el COBACH 10
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Participacion en taller de directivos de Taller de la JACyD en centro de computo

BAYER en la jornada académica
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- 4

Autoridades académicas en la graduacion Palabras de la secretaria general en graduacion




ANEX0S
MrrA. FANNY DEL RosARIO ABARCA ARGUELLO

)

.

Feria de la Salud FIL presentacion del libro del
Dr. José Antonio Aranda Zufiiga
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Curso-taller de Tutorias Participacion del cuerpo académico en el
Congreso Mesoamericano

IR Y LD N u.ﬁ R

=) 1 .
Presentacion de la obra “La rebelién de las nifias” en la FIL 2025

UNIDAD DE VINCULACION
I E

Reunién tutorias Unidades de Vinculacion Docente
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2do. Lugar en Ajedrez Instalacion de cortineros para las aulas
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Entrega de ordenes de pago Chiapas Puede Presentacion del libro de oratoria
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Entrega de smartwatch del programa Platica “Prevencion de violencia digital®
Mujer Segura

Presentacion de la Reunién de docentes con el Rector
Convencion Internacional Universitaria




PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES - GESTION 2025-2029
FacuLtap pe Ciencias AbmiNiSTRATIVAS Campus VIII

Ubreraidd Ferinsmoa e Chispes
Eecratata Acsdiraics
Dbk o Fareacbin ¢ Isamiigacise Bovcatin
b o et

RECONOCIMIENTO

Facultad de Clencias Administrativas,
C-vii

o e gl nnbatackrimeserda con s GSTERGER stistiscdn e #
“Prvgruans inathscionl de Toleries®, durwia ® 3 205, dercie usst

“Parla cosciorci de la pevesied de sy,

— ; {"' 3

S 71 ()

A R S !

e
o

ity
.' Eniapes sram 206 |

Platica de induccion a estudiantes de nuevo ingreso  Reconocimiento por cumplir satisfactoriamente el
Programa Institucional de Tutorias
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RECONOCIMIENTO
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Inauguracién del Seminario Permanente 1a. sesion del Seminario Permanente organizado
Diélogos Académicos en Investigacién por el GCI Inclusién y Cultura Digital para las C.A.

(CEES“ o O ic&is}} oo
ACREDITACION ACREDITACION
e N
Acreditaciones emitidas por CIEES para las Recepcion de acreditaciones CIEES

Licenciaturas en Administracion y Contaduria




O O O O

ORORORC)







avalsy3AINN

PRIMER INFORME
DE AGTIVIDADES

GESTION 2025-2026
FAGULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS CAMPUS VIl




